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n pocas las personas que individual o colectivamente en organizaciones
tratan de definir sus intereses, establecer unos ideales y trabajar por 0b
jetivos: la mayoria de la gente toma y se deja im-oner los dominantes en
el medio; además de que muchos de los individuos u organizaciones que tra-
ten de desarrollar los propios se quedan a mitad de camino cuando mucho.
Para realizar una mayor labor de la que hariams a nivel individual nos hemos
organizado en el c.C. y llevamos 2 años persistiendo en el mejoramiento, sune
racion de deficiencias y errores, mostmnddel esfuerzo y gran posibilidad de
avance en el aporte al desarrollo de laeducacion critica de la poblacion del
municipio acerca de su realidad, mediante el cine y actividades afines, como
objetavo a lograr.
Muestra de esto es nuestra participacion en la organizacion y realizacion del
III octubre cultural, con las siguientes actividades propias, además de una
buena participacion y colaboracion en la realizacion de los demás actos.

1l.Conferencia didactica: Cine y sociedad; programada rpara el 7 a las 7 p.m. en
la biblioteca y realizada el 6 a las 6 p.m. en el salon parroquial; el cambio
se hizo el timo día; falla de Luis Alberto Alvarez que se comrrometio sin
saber si podía o no podía, o del encargado de hablar con él que no definio las
situaciones; esforzandocen estos, se realizo la charla con buena asistencia,
estuvo amena y adecuada el publico; no se presento pelicula.

2.Peliculas de 16 mmts: 8. ;
sa/fa116 en una presentación que desrues fué realizada y se hizo una -royec-
ción que no estaba programada en reemplazo de un acto que fallo.
En todas las reliculas se dio buena asistencia de publico,se lo=ro recrear,
entrar en contacto con gehtes de diferentes sectores del municinio, tener el
acceso a calles y locales con que no se contaban y la arreciación de reliculas.

, En la consecucion de rroyector, peliculas y el tras-orte de estos se presenta
ron fallas y dificul tades: una relícula no se »resento por falta de pro: tor,
7 presentaciones fuerón con la misma pelicula, que1¿5Lggº_lg_£ms_ndenuada, Las
tareas adquiridas no se cumlieron o se hizo deficientemente. La recoleccion
de finanzas no se organiso, lo mismo que la propaganda a reaBizar y la educa-
cion; se debe fijar un valor a la presentacion, establecer el tipo de ropa-
-anda a realizar antes y durante la presentacion y el o los aspectos educati-
vos a desarrollar, pues ya conocemos las condiciones que se rresentan.

3.Peliculas de 35 mmts: $ 4, un ciclio sobre la familia.
A estas presentaciones asistieron 726 personas, 116 socios y deficit de $2095
La rresentacion de estas peliculas y su preparacion fue igual a las de todo

L.el año, por esto generalizaremos la evaluacion a todo el año; y rorque esta
hace falta para establecer el rlan de trabajo para este resto de año.

Informe del estado financiero. Presentadas 35 peliculas del c.c. en el año.
Ingresos por boleteria $ 120.305 Egresos por presentaciones$l03.330

Saldo en caja: $ 3,404 -
Las ultimas 10 reliculas daqhde deficit $ l0.725. Enel año solo 15 pelicula
sc=h-u=iébs-ú¿tja515t a O personaaj%3.200. como recaudacion.

La situacion financiera del cine club es una parte de la situacion general de
este; por lo cual tocaremos los aspectos que intervienen en el funcionamiento
y logro de los objetivos del c.c.
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a.El aspeeto del arorte al desarrollo de la educacion
La cleridad xxe se locsrada en'el nutlico asistente, la ayuda a materializar

la intecráhdose y rarticipando son su identificación y adanitdadxioxrada com
prension alcanzada dex los objetávos del cine club,por nuestro trabajo desa
rrolledo. Estos aspectos son inciptentes y de poca amplitud, rero son las
bases para continuar en la actividad, tanto de nosotros como del rublico.Es
Necesario abanzar en la comprengión de la cinemato¿grafia en sus diferentes
aspec tos, puesto que no poseemos el conocimento de los elementos basicos que
la conforman (cuales son?) debemos organizar y desarrollar un plan de estu-
dio, charlas, discusiones, ana%isis de peliculas, etc ; esto conjuntamente
con la. preparación y realización de bolantes y foros, empleando elementos
pedacogicos (?).
La asistencia y por tanto las finanzas dependen del desarrollo del arporte a
la educación.

b.El aspecto del publico asistente a las peliculas.
Hen asistido en el afo 8693 personas, dando un promedio de 248 ror pelicula,
oscilando entre E5 y 555. En el publico aistente se refleja el trabajo rea-
lizado y es donde se puede aportar al desarrollo de la educación, se puede
lograr la estabilizacion y ampliación además de las finanzas para su funcio
namiento.
Fer los loeros posibles de obtener y los alcanzados, el trabajo del presen-

- te año no es de grandes exitos, pero si la muy, meritoria labor de sostener
funcionando al C.C., sin ser esta una situacion estable, pues en las 10 ul
timas peliculas el promedio de asistencia fue de 159 personas, aumentando a
18l el rtromedio en octubre.
Establecer las deficiencias y errores cometidos, darles las salidas correc-
tas es lo que nos permitira la ampliación y estabilización indispensable.

C.El aspecto de ia venta de boletas en taquilla. —
Es un aspecto sirilar al anterior. En el año se han vendido 6805 boletas en
taguilla, 195 en promedio por pelicula, reduciendose el promedio a 150 per-
sonas en las ultimas 10 pelicualas y aurentando a 179 en el octubre, Es muy
numeroso el publico que compra la boleta en taquílla, dedicarles más tiemro
y trabajo, pues debemos lograr que asistan más regularmente, se queden en
el foro y particiren, que ayuden a ampliar el c.C..

d.El aspecto de la venta de boletas.en los colegios.
Y no se puede hablar de una labor más solida porque principalmente este es
lo que se ha logrado.
n el año se han vendido 1761 boletas, dando un rroyedio de 50 ror pelicula
En el L Ferenino vendidas 666, promediío 20, en las ultimas 10 peliculas 2b
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En las ultimas 10 peliculas se han vendido 49 boletas en los colegios.
Una que otra charla y pellcula se realizaron en los colecios y no xáse de-
finio ni concretaróon relaciones solidad y definidas con directivas, profe-
sores, estudiantes, organizaciones internas, carnetizados, etc, que de una
u otra manera se interesarón, preguntarón, opinaron, hicieron algunas cosas
pero no se establecieron mecanismos que le dieran continuidad y solides a
la labor del c.c., y muestra de esto es la poca venta de boletas en los ul-
timos dias. Desde principios de año debemos establecer estas relaciones, en
terarnos de sus programaciones, actividades, fumcionamtento, etc, y estble-
cer mecanismos y relaciones para todo el año.
Es importante establecer planes de actividades en los colegios o para los
estudiantes particularmente siendo que este es nuestro rublico principal.
Los gYe'sgstuvieron las relaciones con los colecios deben racionlaizar laexperienciay pasar el aporte rara tenerse en cuenta ror los demás.
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e.El sspecto de la programación.
Las peliculas que han tenido más asistencia son las de terror y del cielo
de sexualidad juvenil, repartidaS en el perfodo del 22 de marzo al 9 de a-
gosto. Las de menor asistencia son las del director Luis Bufuel, del cicio
de la farilia y del de literátura rusa, le mayorie despues&del 29 de agosto
La mayoria de peliculas presentadds son de buena realización enica (?),se
nota en el momento de la escorencia de la programacioón ne solo lo reco que
se va ka cine, sino principalmente la falta de elementos y de prevaración
para poder seleccionar una peliícula. , .

f.El aspecto de la proparanda.
for una comision heberse encargado de esta tarea, nos hemos olv%dado los de-
más de esto y no acbemos como se esta haciendo porque la comision lo que ál
ce de veZ en cuando es que si peza la propacanda. " = :
se deben tratar de buscar ctros tiros de propaganda.

g .El aspecto de los carnetizados.
Se sxco un volante, se pego el cartel una sola vez, y nos quedamos sin reas=
lízar mas actividades. Se debe desarrollar un paln de actividades con elles
que empiecen a tomar parte en las discuciones y desiciones y no las tomemos
siempre nosotros solas.

h,El asrecto del rfuncionamiento de comisiones y miembros.
Todas las comisiones han funcionado deficientemente, sus miembros no desarro
lian el trabajo coordinados. Tedos debemos tra»ajar de acuerdo a nuestrascapaeidades y condiciones, Corres-ondiendo entonces un trabajo desigual de
acuerdo al desarrollo y condiciones personales, pudiendonos avoyar y tener
en cuenta todos ya sea con la actividad o con ideas o suerencias y discu-
ciones conjuntas. 3

mosEl c.C. no es una ní alcunas personas, sino que somos todos los que partici;aeh las actividades; pero debemos entender que todos no tenemos que estar y
hacer todas las tareas, se pueden realizar tareas individuales de reston-
sabilidad individual ante el c.c.,pero exteriormente las fallas que se tenn no son individuales de personas siano que recaen en la organizacion. — ELa inpuntualidad, el incumplimiento de tareas aceptadas, la mo asistencia a_a actividades injusti ficadarente, los informes ten deficientes de las co- 5
miciones cuendo se hacen, el no hacer racionalizaciones y analisis perio-
dicos de los pro>lemas existentes y el dejarnos arrastrar roP el cumpli-
miento a las actividades sin tratar de mejorar sus realizaciones, -ues es
necesario saber cuales son las fallas cara poderlas superag;/


