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SOBRE NUESTRO PROCESO

Soy Leyner Camilo Lépez Granada, un ciudadano que, siguiendo los consejos de su
padre, abrazd el estudio y la formacion como la herramienta principal para
comprender el mundo y aportar, desde la creatividad y la construcciéon colectiva, a
la solucién de probleméticas sociales y ambientales. Junto a mi hermana, fuimos los
primeros profesionales graduados en una familia con una extensa tradicion
vocacional de artesanos y campesinos. Soy un orgulloso comunicador egresado de
la Universidad de Antioquia, precisamente ella, “Alma Mater de los antioquefios”, ha
sido mi casa por mas de una década, y a través de ella he podido desempefiarme
académica y profesionalmente en multiples programas y proyectos, regionales y
nacionales, enfocados en la promocién de la participacion ciudadana, la promocién
de la salud, la gestion del agua y la biodiversidad y el fortalecimiento de la pazy la
convivencia.

Somos parte de la generacion que, movilizada por la esperanza de una “Ola Verde”
y atraida por las ensefianzas y reflexiones de un valiente profesor y politico como
Antanas Mockus, impulsé desde ese momento, el debate y accionar cotidiano para
incorporar en la agenda publica del pais los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las
practicas individuales y sociales para la mitigacion del cambio climaético.

Para este momento, ya sumamos mas de trece afos de recorrido como
simpatizantes y militantes del Partido Alianza Verde, desde él hemos promovido con
firmeza, y desde diferentes esferas de la participacién, reformas, consultas y
referendos sociales como: el plebiscito por la paz, la consulta anticorrupcion, el
referendo en pro del minimo vital del aguay la agenda legislativa en pro del cuidado
y proteccion del medio ambiente y la biodiversidad.

A nivel local he contado con la fortuna de promover, acompafado de grandes
talentos y mentes itaguisenas, la participacion politica juvenil, la integracidn
académica y empresarial en busqueda de una movilizacion social que fortalezca la
equidad, la inclusidn y el desarrollo humano en nuestra ciudad.

Finalmente, agradezco a los diferentes liderazgos juveniles, comunitarios y sociales,
quienes depositaron su confianza en lo que soy como persona. Tengan la seguridad
que llevaré con orgullo y promoveré activamente las banderas de esta propuesta
programatica de gobierno, la cual recoge un clamor latente de la comunidad:
Renovar y transformar positivamente la politica en la ciudad. Nos quedan solo tres
meses para demostrar que se puede pasar de la indignacién a la accién y que ltagui
puede hacerlo bien y diferente. El 29 de octubre la ciudadania itaguisefa se sumara
masivamente a esta propuesta de transformacién positiva de ciudad.



;QUE QUEREMOS?

Una ciudad verde, cuidadora y pensada hacia el futuro, imaginada y construida por
todos y todas. A través de todo su proceso histérico ltagli se reconoce como una
ciudad emprendedora, pujante, vibrante y sofadora que al pasar de los afios ha
logrado posicionarse como fuente para la prosperidad regional.

Nuestra ciudad hace parte del Valle de Aburrd, alimentada por el Rio Medellin y
rodeada por grandes montafas como tipico pueblo antioquefo; conectada con
territorios que han hecho de la regién un espacio pensado para la innovacién, el
desarrollo humano vy el disfrute de la vida, lo cual ha garantizado posibilidades
futuras para el bienvivir en el territorio, ligados en acciones encaminadas al
fortalecimiento de la educacién, la salud, la cultura, innovacién y transformacion
sostenible. La poblacion del municipio ha incrementado en los Ultimos afos de
manera no planeada lo que hace necesario pensar en cambios que permitan la
generacion de acciones que posibiliten el aprovechamiento del espacio publico, la
proteccion de las reservas naturales y consolidacion de una ecociudad.

De acuerdo con esto, es importante pensar en los retos que como ciudad tenemos
en: cambio climético, fortalecimiento de politicas sociales, el empoderamiento
comunitario, el acceso de los ciudadanos a la atencion integral y la promocién de la
vida a través del deporte y la cultura; para lograr esto, es indispensable pensar en
estrategias imaginadas y planeadas con los itaguisefos quienes son los validadores
en esta construccién social, siempre serd fundamental partir de la participacion
ciudadana.

Con la cultura ciudadana como bandera de gobierno queremos transformar las
creencias, los habitos, espacios de participacion, la paz y la resiliencia social; para
esto es importante trabajar desde la transparencia, desde un nuevo enfoque politico
y centrados en la vida, es asi como queremos transformar nuestra ciudad.

Queremos un gobierno que sea accesible, confiable, legitimo y que muestre
claridad en sus acciones y decisiones, enfocados en el cuidado de la vida, el
reconocimiento de las diversidades, la conexion regional y un ambiente sano. Ahora
bien, nuestro compromiso con la ciudadania es promover un territorio que respira
verde, que protege sus fuentes hidricas, que evoluciona, centrada en la necesidad
de sus habitantes, renovable y conectada al mundo.

Nuestra intencién es ser lideres regionales en el cumplimiento de los objetivos de
desarrollo sostenible, la agenda urbana de la ONU Habitat, los acuerdos de paz,
politicas publica y plan de ordenamiento territorial, con estas herramientas nos
orientaremos en hacer de ltagli una ciudad que apunta a la transformacién y a los
retos actuales.



.COMO ESTA NUESTRA CIUDAD?

El diagndstico del municipio que aqui se presenta tiene como objetivo principal
analizar y abordar los desafios actuales que enfrenta la ciudad de Itagui. Esto con el
propdsito de promover el desarrollo sostenible, mejorar la calidad de vida de sus
habitantes y fortalecer las diferentes dimensiones que conforman su tejido social y
econdmico. A través de un diagnéstico integral, se identificarén las problematicas y
potencialidades para formular politicas y programas eficaces que impulsen el
progreso municipal.

La ciudad de Itagli cuenta con una rica diversidad sociocultural. Sin embargo,
existen desafios que requieren atencion. Entre ellos se encuentran la falta de acceso
equitativo a servicios béasicos, como educacion y salud, la presencia de barreras
socioecondmicas que limitan oportunidades para ciertos grupos poblacionales, y la
necesidad de fomentar una cultura de participacion ciudadana activa y democrética.
Ademas, es fundamental fortalecer la cohesién social y promover la inclusiéon de
grupos étnicos y poblaciones vulnerables en la toma de decisiones.

La economia se caracteriza por ser dinamica y diversificada. No obstante, enfrenta
desafios en términos de generacion de empleo digno y sostenible, asi como en la
promocién del emprendimiento y la innovacion. Es necesario fortalecer los sectores
productivos existentes, diversificar la matriz econémica y fomentar la atraccion de
inversiones, especialmente en areas como el turismo, la industria creativa y el
desarrollo tecnoldgico. Ademés, se deben mejorar las condiciones para el comercio
local y fortalecer la economia solidaria.

El municipio posee valiosos recursos naturales, pero también enfrenta desafios
ambientales significativos. Entre ellos se encuentran la contaminacion del aire y del
agua, la deforestacién, la gestién inadecuada de residuos sélidos y la necesidad de
preservar y restaurar los ecosistemas naturales. Es esencial promover el desarrollo
sostenible, implementar medidas de proteccion ambiental, fomentar el uso de
energias renovables, fortalecer la educaciéon ambiental y promover la participacion
comunitaria en la conservacién del entorno.

Existe una exposiciéon a diversos riesgos naturales y antropicos, como
deslizamientos, inundaciones y otros fendmenos relacionados con el cambio
climatico. Es crucial fortalecer los sistemas de alerta temprana, mejorar la
infraestructura y los planes de contingencia, asi como promover la cultura de la
prevencion y la gestion integral del riesgo. Asimismo, es necesario garantizar la



proteccion de la poblacion vulnerable y promover la resiliencia frente a los eventos
adversos.

La actividad minera en el municipio continta siendo significativa, especificamente
en las actividades de extraccién y transformacién de la materia prima para la
produccién de ladrillos. Por consiguiente, es fundamental abordar los desafios
asociados a esta actividad como la explotacion irresponsable de los recursos
naturales y sus impactos ambientales negativos. Se deben implementar politicas y
regulaciones adecuadas para promover una mineria responsable, que garantice la
proteccion del entorno, el bienestar de los trabajadores y el desarrollo sostenible
del municipio.

ltagUi cuenta con una importante zona rural, que enfrenta desafios especificos. Entre
ellos se encuentran la falta de acceso a servicios basicos, y transporte publico, la baja
productividad agricola, la falta de oportunidades de empleo y la necesidad de
fortalecer la infraestructura rural. Es fundamental promover el desarrollo rural
integral, mejorar las condiciones de vida de las comunidades rurales, fomentar la
agricultura sostenible, diversificar las actividades productivas y garantizar el acceso
a servicios basicos de calidad.

La dimension funcional de la ciudad de ltagli se refiere a la calidad de los servicios
publicos, la infraestructura, el transporte, la vivienda y otros aspectos relacionados.
Se deben abordar desafios como la congestién vehicular, la falta de espacios
publicos adecuados, la necesidad de mejorar la infraestructura educativa y de salud,
y promover el acceso a viviendas dignas y asequibles. Es esencial fortalecer la
planificacién urbana, mejorar la movilidad, ampliar la cobertura de servicios béasicos
y promover un desarrollo urbano sostenible.

De igual forma, la dimensidn institucional se refiere a la eficiencia, transparencia y
capacidad de las instituciones publicas para cumplir con sus funciones. Es necesario
fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana, promover la rendicién de
cuentas, mejorar los procesos de toma de decisiones y la gestion de recursos
publicos. Asimismo, se deben fomentar alianzas y colaboraciones entre los sectores
publico, privado vy la sociedad civil para impulsar el desarrollo del municipio, cémo
también fomentar una relacion de confianza entre la ciudadania y los entes de
control.



PLAN PROGRAMATICO

En este documento consignamos, de forma resumida, los principales ejes,
estrategias y proyectos de nuestro programa de gobierno para el escrutinio y
revision de la ciudadania. Las propuestas presentadas, fueron previamente
verificadas y contrastadas para fortalecer su viabilidad con las orientaciones de
orden internacional para el desarrollo territorial y humano, el Plan de Desarrollo
Nacional, los planes de ordenamiento territorial, el Sistema Nacional de Areas
Protegidas y la normatividad nacional, regional y local vigente para los temas
expuestos.

ITAGU[ VERDE

1- Medio ambiente:

Proteccién y conservacién del patrimonio ecolégico. Desarrollar estudios técnicos
que permitan la declaracién cémo area protegida y la posterior Implementacion de
un Plan de Manejo para los espacios ecoldgicos estratégicos conocidos cémo,
Humedal Santa Maria y el Parque Ecolégico El Pomar:

Estos estudios se realizardn en convenio con instituciones de educacion superior y
corporaciones ambientales, el estudio técnico de estas zonas estratégicas, con el fin
de permitir y lograr una declaracién cémo area protegida, para posteriormente
aplicar un plan de manejo integral que defina objetivos claros para la conservacién,
restauracion y uso sostenible de ambos espacios naturales. Este plan debe contar
con la participacion de la comunidad y expertos en conservacion.

Fortalecimiento de la Educacién Ambiental: Revisar la ejecucion del Plan de
Educacion Ambiental Municipal -PEAM- y avanzar en su actualizacién. De esta
manera buscaremos integrar programas educativos que fomenten la conciencia
ambiental y las practicas de conservacion de los ecosistemas locales. Esto incluye la
promocion de visitas guiadas, charlas, talleres y campafias de sensibilizacion en
escuelas, universidades y espacios publicos.

Fortalecer y ampliar el programa de pago por servicios ambientales: Generar
estrategias que ayuden a fortalecer el programa de incentivos y reconocimientos a
grupos comunitarios y organizaciones de las zonas rurales del municipio que
colaboren activamente en la proteccién y conservacién del parque de borde y el
Distrito de Manejo Integral -DMI-, involucrando a los ciudadanos en la toma de
decisiones y la vigilancia de los espacios. La participacion de la comunidad como
accion de conservacién y proteccion principal.



Creaciéon de una Unidad de Seguimiento Ambiental: Establecer una unidad
especializada que, de forma articulada con la comunidad, se encargue de
monitorear regularmente el estado de las zonas de estrategia ambiental del
municipio. Esta unidad trabajard en conjunto con entidades gubernamentales, ONG
y la academia para detectar posibles problemas y tomar medidas correctivas de
manera oportuna.

Promocién de la investigacién cientifica: Estimular la investigacion cientifica en torno
a la flora, fauna y ecosistemas presentes en el Humedal Ditaires y el Distrito de
Manejo Integral -DMI-. Incentivar el desarrollo de propuestas de investigacién en el
Humedal Santa Maria y el Parque Ecolégico Pomar. Los resultados de estas
investigaciones servirdn como base para la toma de decisiones orientadas a la
conservacién de las zonas y al fortalecimiento de los programas educativos
ambientales.

Programa de mitigacién de riesgos ambientales:

Debido a los problemas ambientales derivados del cambio climatico es necesario
implementar multiples estrategias que ayuden a prevenir situaciones del orden
natural que puedan ocasionar tragedias, tanto ambientales como ciudadanas.

Mapeo y evaluacién de zonas de riesgo: Realizar una georeferenciacion detallada
de las é&reas vulnerables a inundaciones y deslizamientos, implementando
tecnologias que permitan la identificacion de puntos criticos y comunidades en
riesgo. Con esta informacion actualizada se busca implementar medidas preventivas
y de evacuacion temprana.

Desarrollo de infraestructura resistente: Invertir en la construccion y mejoramiento
de infraestructura resistente a las catédstrofes naturales, como diques, barreras,
sistemas de drenaje y protecciones en rios y quebradas. Garantizar que los
proyectos de desarrollo tengan en cuenta medidas de mitigacidn de riesgos y que
cumplan con los estandares requeridos para esta finalidad.

Plan de alerta temprana y programas de autocuidado comunitario: Es necesario
establecer un sistema de alerta temprana efectivo para notificar a la poblacién sobre
situaciones de riesgo inminente. Esto incluye el uso de tecnologias avanzadas de
monitoreo meteorolégico y complementar este programa con una debida
capacitacién dirigida al fortalecimiento de la comunidad, lo anterior con la finalidad
de crear mecanismos de respuesta adecuada frente a las posibles situaciones que
se puedan presentar en los territorios.

Ordenamiento Territorial Sostenible: Cumplir el plan de ordenamiento territorial
intensificando dentro de las lineas estratégicas, los programas que logren impactar



y promover un crecimiento urbano sostenible. Esto incluye la creacion de éreas de
conservacion y la proteccién en torno a cuerpos hidricos y cauces naturales.

Gestidn integral de cuerpos hidricos: Implementar un programa de gestién,
identificacion y proteccion de los cuerpos hidricos, que incluya la limpieza y
descontaminacién efectiva de rios y quebradas, asi como la reforestacién de sus
margenes para reducir la erosién y el riesgo de inundaciones.

Capacitacién y entrenamiento para la respuesta a emergencias: Dotar a los equipos
de respuesta y capacitar en habilidades y entrenamiento para actuar de manera
eficiente en situaciones de desastre, coordinando las labores de rescate y asistencia
humanitaria.

Seguimiento y evaluacién continua: Implementar un sistema de monitoreo vy
evaluaciéon para medir el impacto de las medidas de mitigacién y ajustar las
estrategias segun las necesidades y nuevos riesgos identificados.

Campanias de sensibilizacién institucional: Desarrollar campafas educativas que
informen y capaciten a los funcionarios de todas las dependencias sobre los riesgos
ambientales presentes en el municipio y la importancia de la mitigacién de riesgos.
Asimismo, sensibilizar a través de campafas edu-comunicativas, con los diferentes
sectores sociales y privados, sobre la importancia de la conservacién y proteccién
ambiental, asi como la proyeccién de la ciudad como un territorio ejemplo de
sostenibilidad.

Fortalecimiento del PRAE y el PEAM: Fortalecer los programas ambientales
educativos en las instituciones educativas y el plan de educacién ambiental
municipal. Estos ejercicios de actualizacion tendran una orientacién en la
conservacion, proteccién y la promocién de practicas sostenibles, que involucren a
docentes y estudiantes en actividades préacticas y proyectos académicos
relacionados con el cuidado del medio ambiente. Finalmente, se buscard incentivar
la participacion de Instituciones de Educacion Superior, a través de la asistencia
técnica que brindan sus grupos y semilleros de investigacién, para el fortalecimiento
de los planes de educacion ambiental.

Congresos y conferencias para la divulgaciéon cientifica y la apropiacién social del
conocimiento ambiental: Organizar y desarrollar congresos y conferencias con
participacion de expertos internacionales, nacionales y locales, orientadas al
fortalecimiento de la apropiaciéon social del conocimiento en los grupos,
asociaciones y actores de ltagli que promueven la educacién ambiental, la
proteccién y conservacion de la biodiversidad.



Ferias de innovacién ambiental y sostenibilidad: Realizar ferias y eventos
ambientales que involucren a la comunidad en actividades ludicas y educativas.
Estos espacios serdn ideales para promocionar acciones de conservacion vy
desarrollo empresarial sostenible, ademas de convertirse en espacios propicios para
el didlogo de saberes y la promocién de las iniciativas ambientales que se
desarrollan en la ciudad.

Creacién de puntos de informacién ambiental: Establecer una ruta informativa en
espacios, zonas publicas ambientalmente estratégicas como: parques y plazas,
donde la comunidad pueda acceder a material didéactico y educativo sobre la
conservacion, el desarrollo sostenible y las buenas practicas ambientales.

Edu-comunicacién ambiental: Establecer alianzas estratégicas con medios de
comunicacion e influenciadores digitales locales para difundir informacién relevante
sobre la mitigacion de riesgos, conservacion, prevencion y desarrollo sostenible,
ademas de buscar crear una cultura de cuidado ambiental.

Participaciéon en eventos civicos: Aprovechar eventos civicos y festividades para
transmitir mensajes sobre la importancia de la proteccién ambiental y la mitigacién
de riesgos. Organizar actividades y exhibiciones que destacan el compromiso del
municipio con el medio ambiente.

Mantenery fortalecer el albergue municipal y la Politica Piblica de Bienestar Animal:
En pro de una relaciéon mayor con el ambiente ecoldgico y una tenencia
responsable, mantener y fortalecer el albergue de orden municipal encargados de
la proteccién de la fauna doméstica, dando cumplimiento con los indicadores de la
politica publica de bienestar animal, asi como evaluar el impacto de la misma para
un futuro rediseno.

Ampliacién de la oferta de ecoturismo y la creacién de estrategias para el turismo
ecolégico en el municipio: Fortalecer los programas de ecoturismo vya
implementados en el municipio y disefiar nuevas lineas de turismo ecoldgico, que
abarquen territorio del municipio no tenido en cuenta anteriormente para la

implementaciéon de senderos y actividades ecoturisticas que sean claves para la
ciudad.

Manejo integral de residuos: Promoveremos el reciclaje, valorizacién vy
aprovechamiento de los residuos orgénicos e inorganicos en todo el ciclo
productivo, contribuyendo a disminuir la huella ambiental de nuestra ciudad.

Realizaremos una campafa para promover su aprovechamiento entre ciudadanos a
través de un modelo de incentivos que permita: separar en la fuente, aprender
sobre el valor de los residuos orgénicos y cémo aprovecharlos a través del



compostaje, integrar a los recicladores del territorio y usar los puntos de recoleccion
de residuos separados mas cercanos a los hogares y oficinas, promover la economia
solidaria de organizaciones de recicladores para el aprovechamiento vy
comercializacién de productos reciclables.

2. Movilidad, avanzando hacia un futuro eléctrico y sostenible en ltagi.

Transicién al transporte publico eléctrico: Implementar un programa de sustitucion
gradual de la flota de transporte publico por vehiculos eléctricos, promoviendo
incentivos para la adquisiciéon de buses y taxis eléctricos, fomentando alianzas con
empresas del sector privado. Implementar a corto y mediano plazo estrategias para
el traspaso de vehiculos del transporte publico que funcionen a gas.

Seguimiento y apoyo de la implementacién del plan plurianual metropolitano:
Metro Cable La Estrella, Itagli, San Antonio de Prado: Generar estrategias de
gestién, seguimiento, control y apoyo a la implementacion y construccion del metro
cable La Estrella, Itagli, San Antonio de Prado; participando de forma activa en la
protecciéon de los derechos fundamentales de la comunidades que puedan ser
afectadas y la proteccién de las areas de proteccion especial aledafas a este
proyecto de infraestructura de transporte.

Ampliacién de ciclorrutas: Desarrollar un ambicioso plan de expansion de la red de
ciclorrutas en el municipio, conectando barrios, centros de trabajo y espacios
publicos, para fomentar el uso de la bicicleta como medio de transporte seguro y
sostenible. Una ciclorruta transversal que conecta de norte a sur desde el barrio
Yarumito hasta el barrio San Fernando.

Integracién del sistema masivo de transporte con el Metroplis: Finalizar las obras
del proyecto de transporte Metroplis en ltagui y realizar su integracién con el
sistema de transporte publico existente; haciendo énfasis en la proteccion de los
derechos fundamentales de las comunidades que puedan ser afectadas y la
protecciéon de las &reas de proteccion especial aledanas a este proyecto de
infraestructura de transporte.

Desarrollo de infraestructura para vehiculos eléctricos: Instalar puntos de carga
eléctrica en lugares estratégicos del municipio, como parqueaderos, centros
comerciales y zonas de alta afluencia, para facilitar la transicién hacia el uso de
vehiculos eléctricos.

Promocién de la movilidad activa: Fomentar el caminar como medio de transporte
seguro y saludable en trayectorias cortas dentro de la centralidad del municipio,
mejorando la infraestructura peatonal y promocionando la movilidad a pie como
una opcidn saludable y accesible.
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Plan de educacién vial: Implementar un programa integral de educacién vial dirigido
a conductores, ciclistas y peatones, para promover el respeto mutuo y la seguridad
en las vias.

Monitoreo y evaluacién continua: Implementar un sistema de monitoreo vy
evaluacién para medir el impacto de las medidas de movilidad sostenible y ajustar
las estrategias segun las necesidades y la retroalimentacion de la comunidad.

3- Energias Renovables:

Transicién a energfa solar en edificios publicos: Implementar un ambicioso plan de
instalacién de paneles solares en los edificios publicos del municipio, con el objetivo
de generar energia limpia y reducir significativamente la dependencia de fuentes no
renovables.

Sistema de iluminacién solar en la red publica: Establecer un sistema de iluminacién
publica alimentado por energia solar en &reas estratégicas del municipio,
reduciendo la huella de carbono y promoviendo la eficiencia energética.

Instrumentos de mediciéon de Huella de carbono: Desarrollar y aplicar instrumentos
de medicion para evaluar la huella de carbono generada por empresas vy
organizaciones en ltagUi. Estos datos servirdn como base para incentivos tributarios
que recompensen a las empresas con practicas ambientales sostenibles.

Incentivos tributarios para empresas sostenibles: Establecer un sistema de
incentivos fiscales para las empresas que adopten medidas efectivas para reducir su
impacto ambiental, como la implementaciéon de energias renovables, la reduccién
de emisiones de gases contaminantes y el uso eficiente de los recursos naturales.

Creacidn de un sistema de puntuaciéon Ambiental para el empresariado y la industria
itaguisefia: Desarrollar un sistema de puntuacidon que evalie el desempeno
ambiental de las empresas y las industrias en dreas como eficiencia energética, uso
de energias renovables, gestion de residuos y desarrollo sostenible. Estas recibirdn
calificaciones y reconocimientos por sus practicas sostenibles.

Promocién de la generacion distribuida: Fomentar la generacién distribuida de
energia renovable, permitiendo que los ciudadanos y empresas instalen sistemas de
energia solar en sus hogares y negocios, y puedan vender el excedente de energia
a la red eléctrica.

Alianzas con el sector privado: Establecer alianzas estratégicas con el sector privado,
empresas especializadas en energias renovables y organizaciones ambientales para
impulsar proyectos conjuntos de energia sostenible.
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4. Infraestructura:

Intercambio vial en el sector de Fabricas Unidas: Promovery acelerar el proyecto de
intercambio vial entre la Avenida Pilsen y la Regional, con el fin de implementar
soluciones que reduzcan la congestion vehicular y mejoren la movilidad de los
ciudadanos en dicho punto critico.

Ampliacion del puente del “Pan de Queso”: Realizar una ampliacion estratégica del
Puente de Pan de Queso para mejorar la fluidez del trafico y garantizar una conexidn
e ingreso al municipio, mas seguro y rapido.

Malla vial y veeduria de contratacién: Establecer un programa de mantenimiento y
ampliacién de la malla vial, priorizando las vias con mayor tréafico y necesidades de
infraestructura. Asimismo, implementar una veeduria conjunta entre la
institucionalidad y la ciudadania, para asegurar la transparencia y eficiencia en los
procesos de contratacion y ejecucion de obras viales.

Mejora de sefalizacién y seguridad vial: Implementar un programa de mejora de la
sefalizacién vial y la infraestructura para aumentar la seguridad de los conductores
y peatones, reduciendo asi el riesgo de accidentes y mejorando la convivencia vial.

Gestidn de tréfico inteligente: Adoptar tecnologias de gestidn de tréfico inteligente,
como seméaforos inteligentes y sistemas de monitoreo de flujo vehicular, para
optimizar la circulacion en puntos criticos de la ciudad.

ITAGUl CUDADORA

1- Repotenciamos la salud de ltagi:

Adecuacién del Hospital del Sur, Sede Norte y Sede Samaria: Fortalecer la red
hospitalaria del municipio para brindar atencién y servicios de calidad a todos los
grupos poblacionales de la ciudad, mediante la adecuacién y modernizacién del
hospital del sur en sus dos sedes actuales.

Construccion de centros de desarrollo humano, orientados a la promocién de la
Salud y Prevencién de la enfermedad: Desarrollar infraestructura de calidad para el
cuidado de la poblacion, enfocandonos en promover la vida y prevenir
enfermedades, a través de la construccion de centros de desarrollo humano
dedicados a la promocion de la salud.
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Acondicionamiento y activacién de centros de salud comunales: Adecuar espacios
existentes para ofrecer servicios de orientacion y atencién a la ciudadania, donde los
habitantes podran realizar consultas y recibir formacion en hébitos de vida
saludables en centros de salud comunitarios.

Pago de la deuda histérica a empleados y contratistas del sector salud: Garantizar el
pago de la deuda con el personal hospitalario para mejorar el servicio vy
proporcionar condiciones laborales dignas a los colaboradores de los diferentes
centros médicos, reconociendo su valioso trabajo.

Repotenciacién financiera de los hospitales y centros de salud publicos: Mejorar las
condiciones financieras de los hospitales y centros de salud para asegurar su
sostenibilidad y diversificar su oferta, prestando servicios que promuevan una
cultura del cuidado para atender las necesidades de los diferentes grupos
poblacionales.

2. Estilos de Vida Saludables:

Acondicionar y promover espacios publicos que faciliten la practica de actividad
fisica y recreativa para toda la comunidad: Adecuary mejorar los espacios publicos
de la ciudad para la realizacién de diferentes practicas deportivas que ayuden a
incentivar la actividad fisica en la ciudadania.

Promover habitos alimenticios saludables y facilitar el acceso a alimentos frescos y
nutritivos en la comunidad: Promover campanas de sensibilizacién en la ciudad para
reconocer las préacticas alimenticias positivas y cambiar las acciones que no
contribuyan a una buena nutricion, ademas de generar espacio para el acceso a
alimentos frescos con un buen precio para el consumidor y el vendedor.

Apoyar la salud mental y el bienestar emocional de los habitantes del municipio,
especialmente de los jévenes, mediante la adecuacidon de espacios como
escuchaderos: Promover espacios en los cuales los jévenes y adultos puedan contar
sobre las situaciones de su vida cotidiana que afectan su salud mental, ademas de
generar campafas educativas para sensibilizar a los estudiantes sobre factores
protectores.

Fomentar la participacion comunitaria en actividades fisicas y deportivas para todas
las edades: Permitir el acceso a todos los grupos poblacionales a la practica de
actividad fisica cerca de su hogar, garantizando practicas de disfrute e interaccién
con otras personas especialmente en personas mayores.
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Promover la salud pulmonar y reducir los riesgos asociados al consumo de tabaco
en espacios publicos: Implementar acciones que ayuden al reconocimiento por
parte de la ciudadania de la importancia de tener una vida libre de humo de
cigarrillo.

Promover la importancia del descanso y el suefio adecuado para el bienestar fisico
y mental: Generar conciencia por parte de la ciudadania sobre la importancia del
descanso en su vida diaria, sensibilizar frente a la necesidad de dormir bien y las
pausas activas en medio de las jornadas laborales.

3- Primera infancia

Promover el desarrollo integral de los nifios y nifias desde el nacimiento hasta los 6
afios: Implementar acciones que garanticen el desarrollo integral de la nifez,
proporcionando condiciones alimenticias dignas, entornos seguros y estimulantes
en sus hogares, promoviendo el buen trato, el disfrute del juego y el reconocimiento
de sus derechos fundamentales.

Establecer Nuevos Centros de Desarrollo Infantil Integral (CDI): Construir vy
consolidar nuevos centros de atencién integral publicos que ofrezcan educacién
temprana de calidad y atencion integral a nifios y nifas de 0 a 6 afos, asegurando
una nifiez mas saludable y una educacién para la vida desde sus primeros afios de
vida.

Garantizar la alimentacién adecuada y equilibrada: Desarrollar campafas
informativas para sensibilizar sobre la importancia de una alimentacién adecuada en
edades tempranas. Ademas, de la implementacién de programas de apoyo a
familias con escasos recursos econémicos para asegurar el desarrollo integral de sus
hijos.

Fortalecer las capacidades de los docentes y cuidadores: Garantizar espacios de
formacion para los docentes y cuidadores que trabajan con nifios en la primera
infancia, para asegurar una crianza humanizada y una atencién de calidad en toda la
ciudad.

Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de invertir en la primera infancia:
Fomentar espacios de reflexion y didlogo para sensibilizar a la comunidad sobre la
importancia de invertir en la primera infancia como base para un desarrollo futuro
exitoso. Asi, construiremos una ciudadania enfocada en el cuidado de la nifiez y
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consciente de las oportunidades que brinda invertir en una crianza integral de la
poblacién.

Disefiar y adecuar espacios lidicos y creativos que fomenten el juego, la
imaginacidn y el aprendizaje en la primera infancia: Activar dreas recreativas y
parques publicos con enfoque en el disfrute de los nifios y nifas, brindandoles
entornos seguros y estimulantes para su desarrollo. Ademas, capacitaremos a
docentes, personal en salud, familias y comunidad en general sobre la importancia
del juego y la imaginacion en el crecimiento y desarrollo integral de cada individuo.

4- Vivienda digna

Proyectos de casas campestres subsidiadas: Impulsar la construccién de proyectos
de viviendas campestres con subsidios para la poblaciéon de estratos 1, 2 y 3,
ofreciendo opciones asequibles y de calidad que promuevan el bienestar y la
integracién de las comunidades. Lo anterior, en budsqueda de disminuir la
proliferaciéon de edificaciones verticales, que puedan generar un peso riesgoso
dentro del territorio.

Subsidios de vivienda: Establecer programas de subsidios y financiamiento
asequible para la adquisicién de viviendas para familias de puntajes
socioecondmicos bajos, brindando oportunidades a quienes enfrentan mayores
dificultades econdmicas para acceder a una vivienda digna.

Zona de expansion urbana y uso del suelo: Planificar cuidadosamente la expansion
urbana, garantizando el uso responsable del suelo y la conservacion de la flora.
Implementar planes de mitigacidn para prevenir deslizamientos y proteger las zonas
vulnerables de la ciudad. Crear estrategias que permitan la legalizacion de predios,
que dentro del marco juridico y técnico puedan realizar dicho proceso.

Estudios para eliminar condicién de riesgo en veredas: Realizar estudios técnicos y
sociales en las veredas con condicion de riesgo para implementar medidas de
prevencion y mitigacion, buscando mejorar las condiciones de habitabilidad vy
eliminar las situaciones de peligro.

Lucha contra la gentrificacidn: Implementar politicas que protejan y preserven las
comunidades locales, evitando la gentrificacién y el desplazamiento de poblacién
en areas en proceso de desarrollo, promoviendo la inclusidn y participacion de los
habitantes en el desarrollo urbano.
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Viviendas sosteniblesy eficientes: Estimular la construccion de viviendas sostenibles,
incentivando el uso de tecnologias y materiales eco amigables que reduzcan el
impacto ambiental y promuevan el ahorro energético.

Programas de educacién en vivienda: Desarrollar programas de educacion vy
asesoramiento para los ciudadanos sobre opciones de vivienda subsidiada,
financiamiento, tramites legales y sostenibilidad, brindando informacién clara y
accesible para facilitar el acceso a una vivienda digna.

ITAGU[ VIVE

1- Educacioén para la vida

Educacién Inclusiva: Desarrollar proyectos y programas que generen oferta
educativa enfocada en el desarrollo de los diferentes grupos poblacionales y etarios
de la ciudad, garantizando asi una educacion inclusiva y diversa.

Educacién con Acceso y Calidad: Intervenir en los centros educativos denominados
"mega colegios" para mejorar la infraestructura educativa en la ciudad y fortalecer
la oferta técnica y tecnoldgica, brindando un proyecto de vida sélido a la comunidad
educativa.

Estimulos para la Formacién Docente: Generar programas de estimulos econdmicos
y jornadas de fortalecimiento pedagdgico para los docentes del municipio, con el
objetivo de mejorar la calidad educativa.

Bibliomévil: Crear un programa de lectura que impacte los diferentes barrios y
comunas del territorio mediante visitas periddicas de una biblioteca mévil con
diversos ejemplares y teméticas para el disfrute de la ciudadania, ademés de crear
acciones complementarias para incentivar la lectura en espacios publicos.

Entorno protector dentro de las instituciones educativas, que integre el gobierno
escolar, psico orientacién, convivencia: Garantizar el entorno protector en los
centros educativos mediante programas integrales en espacios educativos vy
familiares, promoviendo el desarrollo fisico y mental de ninos, nifas y adolescentes
de nuestro territorio.

Escuela verde: Impulsar proyectos que aborden probleméaticas ambientales locales
y promover habitos ecolégicos amigables en escuelas, colegios y universidades.
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Involucrar a la comunidad en la gestién educativa, facilitando espacios de didlogo y
participacién: Involucrar ala comunidad en la gestién educativa, facilitando espacios
de didlogo y participacién, para generar proyectos educativos que involucren a los
padres y la ciudadania en la formacion de nuestros nifios, nifias y adolescentes,
ademas de abordar temas de convivencia y paz en el entorno escolar.

Todos a la escuela: Crear espacios formativos en otras areas del conocimiento para
la poblacidon adulta, personas mayores y poblacion en general, garantizando el
acceso al conocimiento de todas las personas e incentivando el aprendizaje en
temas como convivencia, nuevas tecnologias, paz, medio ambiente y otras areas.

Ampliar la oferta de educacién técnica, tecnoldgica y profesional: Consolidar
alianzas con diferentes instituciones departamentales y nacionales para aplicar la
oferta educativa universitaria en diferentes areas demandadas por el mercado
laboral local y regional.

2- Cultura viva e identidad en movimiento

Para fortalecer el sentido de pertenencia y las préacticas culturales en la ciudad de
ltagui, es fundamental promover el reconocimiento y valoracion de la identidad local
y fomentar la participacion de la comunidad en actividades culturales.

Promocién de la identidad cultural: Realizar campanas de difusiéon que resalten la
historia, tradiciones y valores culturales del municipio.

Organizar eventos y festivales que celebren y promuevan las manifestaciones
artisticas, gastronémicas y folcléricas propias de Itagui.

Espacios culturales y educativos: Crear y mantener espacios culturales como teatros,
museos, galerias y centros comunitarios para el desarrollo y exhibiciéon de
expresiones culturales locales.

Impulsar programas educativos que ensefien la historia y la cultura del municipio en
las escuelas y centros de formacion.

Apoyo a artistas y creadores locales: Establecer becas y programas de apoyo para
artistas locales que promuevan la produccion y difusion de obras artisticas y
culturales.

Facilitar la participacién de artistas locales en ferias y eventos culturales a nivel local,
regional y nacional.
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Integracién intergeneracional: Fomentar la transmision de conocimientos 'y
tradiciones culturales entre generaciones mediante actividades conjuntas entre
jovenes y adultos mayores.

Organizar actividades culturales que involucren a toda la familia para fortalecer los
lazos comunitarios.

Patrimonio cultural y turismo: Identificar, proteger y promover los lugares y bienes
culturales significativos en el municipio, como monumentos, sitios histéricos y
tradiciones Unicas.

Desarrollar un plan de turismo cultural que resalte las riquezas culturales del
municipio y atraiga visitantes interesados en conocer su patrimonio.

Participaciéon ciudadana en la cultura: Involucrar a la comunidad en la planificacién
y organizacién de eventos culturales, permitiendo que los ciudadanos se conviertan
en actores activos de su propia cultura.

Establecer espacios de didlogo y consulta ciudadana para identificar las
necesidades y preferencias culturales de la poblacién.

Promocién de la diversidad cultural: Celebrar y apoyar la diversidad cultural
presente en el municipio, promoviendo la inclusién y el respeto hacia todas las
expresiones culturales de la comunidad.

Organizar actividades interculturales que fomenten el entendimiento y el didlogo
entre diferentes grupos étnicos y culturales presentes en el municipio.

Cultura en el espacio publico: Intervenir los espacios publicos con murales,
esculturas u otras manifestaciones artisticas que reflejen la identidad y la historia del
municipio.

Realizar eventos culturales al aire libre para acercar la cultura a todos los ciudadanos
y promover un sentido de comunidad.

Estas estrategias contribuirdn a fortalecer el sentido de pertenencia y las préacticas
culturales ltagli, generando un ambiente propicio para el enriquecimiento y la
valoracion de la diversidad cultural local. Es importante que estas acciones sean
desarrolladas en colaboracion con la comunidad y que se fomente la participacion
de los ciudadanos en el proceso cultural de la ciudad.
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4- Deporte para el desarrollo integral

Promoveremos el desarrollo integral del ser a través del deporte en nuestra ciudad,
para este fin serd necesario implementar una serie de estrategias que fomenten la
participacion, inclusion y formaciéon de los ciudadanos en diversas disciplinas
deportivas.

Programas deportivos inclusivos: Crear programas deportivos que promuevan la
inclusion de personas con discapacidad, personas de todas las edades y de
diferentes niveles de habilidad.

Establecer instalaciones y espacios deportivos accesibles para todas las personas,
garantizando que nadie se quede fuera de las actividades deportivas.

Escuelas deportivas: Implementar escuelas deportivas en diferentes disciplinas para
ninos y jovenes, brindando oportunidades para desarrollar habilidades fisicas y
técnicas.

Incorporar valores como el trabajo en equipo, la disciplina y el respeto en los
programas de formacién deportiva.

Eventos deportivos y competiciones: Organizar eventos deportivos locales y
regionales que fomenten la participacion y el talento local en diferentes disciplinas.

Establecer programas de entrenamiento y preparacién para competiciones
nacionales e internacionales, apoyando a atletas destacados del municipio.

Deporte y salud: Impulsar campafias de concientizacién sobre la importancia del
deporte para la salud fisica y mental, promoviendo estilos de vida activos y
saludables.

Establecer alianzas con el sector de la salud para ofrecer programas deportivos
terapéuticos para personas con necesidades especiales.

Deporte como herramienta educativa: Integrar el deporte en el curriculo escolar
como una herramienta educativa para el desarrollo de habilidades sociales,
emocionales y cognitivas.

Promover la educacion en valores a través del deporte, resaltando la importancia del
juego limpio, el respeto y la solidaridad.

Deporte comunitario y recreativo: Fomentar la creaciéon de clubes deportivos
comunitarios y espacios de recreacién donde los ciudadanos puedan participar en
actividades deportivas de manera informal y gratuita.
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Organizar jornadas recreativas y actividades ludicas que involucren a la comunidad
en general, fortaleciendo los lazos sociales y la convivencia.

Alianzas y patrocinios: Buscar alianzas con empresas y entidades privadas para
obtener patrocinios y recursos que permitan financiar programas deportivos y
proyectos de infraestructura deportiva.

Establecer convenios con instituciones educativas y organizaciones deportivas para
promover el desarrollo del deporte en conjunto.

Estas estrategias contribuirédn al desarrollo integral de los ciudadanos de Itagii a
través del deporte, favoreciendo su bienestar fisico, emocional y social, asi como
fomentando la inclusién y el sentido de comunidad a través de la actividad
deportiva. Es importante que estas acciones sean llevadas a cabo con el apoyo y la
participacion de diferentes actores, incluyendo el gobierno local, instituciones
educativas, organizaciones deportivas y la comunidad en general.

ITAGU[ PROSPERA

1- Modelo de integracién Academia - Empresa Estado

Para lograr las metas de desarrollo econdmico, humano y social de Itagli, se
propone adoptar, implementar y fortalecer el modelo de integracién: Academia -
Empresa - Estado, el cual estara orientado a:

Fomentar la investigacidén y desarrollo: La colaboracion entre estos tres actores
permite compartir conocimientos, recursos y experiencias, lo que facilita la
investigacion y el desarrollo de nuevas tecnologias, productos y servicios. La
academia proporciona el conocimiento tedrico y la formacion académica, mientras
que las empresas pueden aplicar ese conocimiento en proyectos practicos, y el
estado puede proporcionar el apoyo y los recursos necesarios para promover la
innovacion.

Impulsar la competitividad y el crecimiento econémico: La colaboracion entre la
academia, las empresas y el estado puede generar sinergias que estimulen la
competitividad y el crecimiento econémico. El intercambio de informacién y la
cooperacion en proyectos estratégicos pueden conducir a la creacién de industrias
mas fuertes y competitivas, lo que beneficia a la economia en general.
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Solucionar problematicas sociales y globales: Al trabajar juntos, estos actores
pueden abordar problemas sociales y globales de manera mas efectiva. Por
ejemplo, la colaboracion entre la academia y el estado puede ayudar a disefar
politicas publicas basadas en evidencia cientifica, mientras que las empresas
pueden implementar soluciones innovadoras para problemas ambientales, de salud
o sociales.

Mejorar la educacién y la formacién: La cooperacién entre la academia y las
empresas puede mejorar la calidad de la educacién y la formaciéon profesional al
alinear los programas educativos con las necesidades del mercado laboral. Las
empresas pueden proporcionar informacién sobre las habilidades y competencias
que requieren, lo que permite a la academia ajustar sus programas para formar
profesionales méas aptos para el mundo laboral.

Estimular la transferencia de tecnologia: La articulacion entre estos actores facilita la
transferencia de conocimientos y tecnologia desde la academia hacia las empresas,
lo que acelera el proceso de adopcion de avances cientificos y tecnoldgicos en la
industria y, en dltima instancia, beneficia a la sociedad.

Crear empleo y emprendimiento: La colaboracién entre la academia, las empresas
y el estado puede fomentar un ecosistema emprendedor mas robusto al
proporcionar el apoyo necesario para que las ideas innovadoras se conviertan en
proyectos comerciales viables. Esto puede generar empleo y contribuir al desarrollo
econdmico y social.

Con relacién a los programas y proyectos de esta dimension, se busca promover
desde el sector publico, ecosistemas colaborativos que dinamicen la economia de
la ciudad y su desarrollo social:

2- Empleabilidad

e Crear un observatorio laboral en el Aburrd Sur - Disefar estrategias para el
buen uso del sistema publico de empleo- fortalecer la dindmica de
empleabilidad en articulacion con las cajas de compensacion.

e Disefar estrategias intersectoriales para promover la generacién de empleo
nuevo con base en la productividad laboral, empresarial y social.

Actualizar la politica publica local con énfasis en empleo decente e inclusivo.
Promover el bienestar laboral como area estratégica de la empresa.

e Intensificar la formacidn para el trabajo y el desarrollo humano desde la

educacion media.
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3- Emprendimiento:

Para fortalecer el emprendimiento en el municipio de Itagui, es importante adoptar
un enfoque integral que aborde diferentes aspectos y fomente un ecosistema
emprendedor sdlido.

Creacion del Centro de Emprendimiento: Establecer un centro fisico donde los
emprendedores puedan acceder a recursos, asesoria, capacitacion y networking. El
centro servird como punto de encuentro para intercambiar ideas y experiencias,
ademas de ofrecer acceso a servicios especializados, como asesoria legal y
financiera.

Programas de capacitacién y mentoring: Implementar programas de formacién y
mentoria dirigidos a emprendedores de diferentes sectores. Estos programas
pueden ser llevados a cabo por empresarios exitosos y expertos en distintas areas,
con el objetivo de guiar a los emprendedores en el desarrollo de sus proyectos.

Fondos y subvenciones para emprendedores: Crear un fondo municipal destinado
a otorgar préstamos con tasas de interés preferenciales o subvenciones a
emprendedores con proyectos viables y potencial de crecimiento. También se
podria establecer un sistema de microcréditos para emprendimientos de menor
escala.

Espacios de coworking: Fomentar la creacién de espacios de coworking en
diferentes zonas del municipio, donde los emprendedores puedan trabajar de
manera colaborativa, compartiendo recursos y gastos operativos, y generando
sinergias entre ellos.

Vinculacién con el sector educativo: Establecer alianzas con instituciones educativas
locales, como universidades y centros de formacion técnica, para promover la
cultura emprendedora desde edades tempranas. Se podrian desarrollar programas
educativos que incluyan temas de emprendimiento y habilidades empresariales.

Eventos y ferias empresariales: Organizar ferias y eventos empresariales que retinan
a emprendedores locales, inversionistas, proveedores y clientes potenciales. Estos
eventos proporcionaran visibilidad a los emprendimientos locales y fomentaran la
creacion de redes de contactos.

Apoyo a la innovacién: Establecer un programa de apoyo especifico para proyectos
innovadores que busquen solucionar problemas locales o tengan un impacto social
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positivo. Esto puede incluir incentivos fiscales, patrocinio de prototipos o acceso a
laboratorios y espacios de investigacion.

Promocién del comercio local: Fomentar el consumo de productos y servicios
locales a través de campafas de sensibilizacién y promocién. Esto permitira
fortalecer la economia del municipio y generar un ambiente propicio para el
desarrollo de nuevos emprendimientos.

Redes de emprendedores: Estimular la creacion de redes y asociaciones de
emprendedores en diferentes sectores para que puedan compartir conocimientos,
experiencias y recursos. Estas redes también pueden colaborar con las autoridades
locales en la identificaciéon de necesidades y oportunidades para el desarrollo
econdmico del municipio.

Evaluaciéon y seguimiento: Establecer un sistema de evaluacién y seguimiento de los
programas y acciones implementados para fortalecer el emprendimiento. De esta
forma, se podra medir su efectividad y realizar ajustes en base a los resultados
obtenidos.

Estas propuestas tienen como objetivo promover el emprendimiento en el
municipio de ltagli y crear un ambiente propicio para que los emprendedores
puedan desarrollar sus ideas y contribuir al crecimiento econémico y social de la
comunidad. Es importante que las acciones se realicen de manera coordinada y
sostenible a largo plazo para lograr un impacto significativo.

4- Innovacion

Plataforma de participacion ciudadana: Desarrollar una plataforma digital interactiva
que permita a los ciudadanos de Itagli compartir ideas, sugerencias y propuestas
para mejorar el municipio. Esta herramienta facilitard la participacion de la
comunidad en la toma de decisiones y promovera una mayor transparencia en la
gestion publica.

Programa de emprendimiento e incubadoras: Implementar un programa de apoyo
al emprendimiento local, que brinde capacitacion, asesoria y financiamiento a
emprendedores y startups en diferentes sectores. Ademas, se podrian establecer
incubadoras de negocios para fomentar el desarrollo de ideas innovadoras y
prometedoras.

Energias renovables y sostenibilidad: Impulsar proyectos que promuevan el uso de
energias renovables en edificaciones publicas y privadas. Ademaés, se podria
implementar un programa de educacién ambiental para concienciar a la comunidad
sobre la importancia de la sostenibilidad y la conservacién del medio ambiente.
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Movilidad inteligente: Desarrollar un sistema de transporte publico inteligente que
utilice tecnologias de informacién y comunicaciéon para optimizar los tiempos de
espera, mejorar la eficiencia en las rutas y reducir la contaminacién. También se
podria implementar el uso de bicicletas compartidas y promover el uso de vehiculos
eléctricos.

Ciudad inteligente: Transformar Itagli en una "ciudad inteligente" mediante la
integracion de tecnologias avanzadas para la gestion eficiente de los recursos y
servicios publicos. Esto incluye la implementacién de sensores para el monitoreo del
trafico, la gestidn inteligente de residuos, la iluminacién publica basada en sensores,
entre otros.

Turismo sostenible y cultural: Fomentar el turismo sostenible, destacando la riqueza
cultural y natural del municipio. Se podria desarrollar una plataforma digital que
promueva los atractivos turisticos, eventos culturales y tradiciones locales. Asimismo,
se deberfan implementar medidas para preservar el patrimonio histérico y cultural
de ltagui.

Educacién y tecnologfa: Fortalecer la educacion en las escuelas y colegios mediante
la integracién de la tecnologia en el aula. Se podria proporcionar a los docentes y
estudiantes dispositivos tecnoldgicos, acceso a internet y contenido educativo
digital para enriquecer el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Centro de Innovacién: Crear un centro de innovacién y tecnologia en Itagui, que
sirva como espacio de encuentro para emprendedores, startups, investigadores y
empresas. Este centro fomentaria la colaboracion, la investigacion y el desarrollo de
proyectos innovadores en diferentes éreas.

Agricultura urbana y huertas comunitarias: Fomentar la agricultura urbana vy las
huertas comunitarias en espacios publicosy privados, para promover la produccién
de alimentos locales, la educacién en temas de agricultura y la seguridad
alimentaria.

Estas propuestas de innovacidon tienen como objetivo impulsar el desarrollo
sostenible, la inclusién social y econémica, y mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos en el municipio de Itagti. Cada una de estas ideas podria ser estudiada
en detalle para determinar su viabilidad, costo y potencial impacto en la comunidad.
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ITAGUI PROTEGIDA, PARTICIPATIVA E INCLUSIVA

1- Seguridad y convivencia

Es evidente que la seguridad ciudadana ha sido uno de los cambios positivos de
nuestra ciudad en la Ultima década. No obstante, en el Ultimo ano se ha aumentado
la percepcion negativa de seguridad por parte de la ciudadania. Adicionalmente, se
han presentado incrementos en algunos indicadores de criminalidad. Por
consiguiente, es prioritario fortalecer la seguridad y la convivencia en Itagui,
orientado con un enfoque integral y coordinado entre diferentes actores, incluyendo
autoridades locales, instituciones, comunidad y empresas.

Colaboracién entre la Policia y la comunidad: Fomentar la participacion ciudadana
y la creacién de redes de vecinos vigilantes para aumentar la vigilancia y el reporte
de actividades sospechosas.

Realizar reuniones periddicas entre la Policia y lideres comunitarios para identificar
problemas de seguridad y desarrollar soluciones conjuntas.

Mejora de lailuminaciény el entorno urbano: Implementar proyectos de iluminacion
publica en zonas estratégicas y areas con alta incidencia delictiva.

Mejorar y mantener el espacio publico para disminuir la presencia de espacios
abandonados o poco transitados que puedan favorecer la comision de delitos.

Fortalecimiento de la Policia Local: Incrementar el nimero de efectivos policiales y
mejorar su formacion y capacitacién.

Equipar a la Policia con tecnologia y herramientas adecuadas para el combate del
crimen, como camaras de vigilancia, vehiculos, radios de comunicacidn, entre otros.

Promocién del deporte y la cultura: Impulsar programas deportivos y culturales para
fomentar la cohesién social y mantener a los jovenes alejados de actividades
delictivas.

Crear espacios y eventos para que los jovenes expresen sus talentos y habilidades
de manera positiva.

Prevencién del delito y reinserciéon: Implementar programas de prevencién del
delito dirigidos a grupos vulnerables, incluyendo capacitacion en habilidades
laborales y educacion.
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Desarrollar iniciativas de reinsercidn para aquellos que han estado involucrados en
actividades delictivas, brindandoles oportunidades para reintegrarse a la sociedad.

Coordinacién con empresas y sector privado: Establecer alianzas con empresas para
fortalecer la seguridad en areas cercanas a sus instalaciones y apoyar programas
sociales y comunitarios.

Fomentar la participacién de las empresas en la promocién de la seguridad vy la
prevencion del delito, a través de campafias de concientizacion y acciones
especificas.

Uso de tecnologia y anélisis de datos: Implementar sistemas de monitoreo y anélisis
de datos para identificar patrones delictivos y focalizar los esfuerzos en areas de
mayor incidencia.

Utilizar herramientas tecnoldgicas para mejorar la respuesta y coordinacion de los
servicios de emergencia y seguridad.

Fortalecimiento de la justicia y el sistema penitenciario: Trabajar en conjunto con el
sistema de justicia para asegurar que los delitos sean debidamente investigados y
sancionados.

Impulsar programas de rehabilitacion y reinserciéon dentro del sistema penitenciario
para reducir la reincidencia delictiva.

2- Desarrollo Social y Justicia Ciudadana para la Equidad

Uno de los grandes retos de nuestra ciudad es la promocidn del desarrollo social, la
justicia ciudadana y la equidad, por consiguiente, es necesario implementar una
serie de estrategias integrales que se aborden desde diferentes areas.

Acceso a servicios basicos: Garantizar el acceso a servicios esenciales como agua
potable, electricidad, saneamiento y atencién médica para todos los habitantes del
municipio.

Implementar programas de vivienda social para mejorar las condiciones de vida de
las familias de bajos recursos.

Promocién de la participacién ciudadana: Fomentar la participacion de la
comunidad en la toma de decisiones a través de consejos comunales, asambleas, y
otros espacios de didlogo y consulta.
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Establecer canales de comunicacion efectivos entre los ciudadanosy las autoridades
para garantizar la transparencia y la rendicién de cuentas.

Desarrollo de programas sociales: Implementar programas sociales dirigidos a
poblaciones vulnerables, como personas en situacién de calle, nifios en riesgo,
personas con discapacidad y adultos mayores.

Establecer medidas de apoyo econémico y alimentario para familias en situacién de
pobrezay extrema pobreza.

Inclusion 'y equidad de género: Promover la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres mediante programas que fomenten su
participacion en la vida politica, econdmica y social.

Implementar politicas para prevenir y atender la violencia de género y garantizar el
acceso a servicios de atencién y proteccion para las victimas.

Promocién del empleo y emprendimiento: Facilitar el acceso al empleo mediante
programas de intermediacion laboral y capacitacién para mejorar las habilidades de
los trabajadores.

Apoyar el emprendimiento a través de incentivos fiscales, financiamiento y asesoria
para la creacién de nuevos negocios.

Acceso a la justicia y seguridad ciudadana:

Fortalecer la presencia policial en zonas con altos indices de delincuencia para
mejorar la seguridad ciudadana.

Promover la mediacién y resolucion de conflictos a nivel comunitario para facilitar el
acceso a la justicia de manera répida y eficiente.

3- Gobierno Transparente y Participativo

Los recursos publicos son sagrados. Por consiguiente, uno de nuestros principales
compromisos es lograr un gobierno transparente y participativo en ltaglii. Somos
conscientes de las dindmicas corruptas y clientelistas que han permeado todas las
esferas la administracion publica, por consiguiente, serd necesario implementar una
serie de estrategias que promuevan la rendicién de cuentas, la participacion
ciudadana y la transparencia en la toma de decisiones. De igual forma,
promoveremos la independencia de los entes de control para que cumplan a
cabalidad sus funciones constitucionales.
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Implementar la ley 1712 de 2014 de Transparencia y Acceso a la Informacién: La
correcta implementacién de la ley de transparencia y acceso a la informacién
buscaré garantizar el derecho de los ciudadanos a acceder a la informacién publica
de manera oportuna y clara.

Se desarrollard y promocionard una plataforma en linea y aplicativo movil, que
permita a los ciudadanos acceder en tiempo real a datos, presupuestos,
contrataciones y demas informacién relevante del gobierno local.

Presupuesto Participativo: Implementar el presupuesto participativo, donde los
ciudadanos pueden proponer y votar proyectos de inversion y desarrollo para el
municipio haciendo uso del 5% del presupuesto anual de la ciudad.

Realizar asambleas y consultas ciudadanas para recoger las opiniones de la
comunidad sobre las prioridades de inversion y gasto publico.

Plataforma de participacién ciudadana: Crear una plataforma digital que permita a
los ciudadanos expresar sus opiniones, propuestas y sugerencias sobre temas de
interés publico.

Realizar encuestas y consultas en linea para recoger la opinién de la ciudadania
sobre diferentes temas y proyectos.

Audiencias publicas y rendicién de cuentas: Realizar audiencias publicas periddicas
donde los funcionarios del gobierno local rindan cuentas sobre su gestion y
respondan a preguntas de la ciudadania.

Publicar informes de gestion y resultados de manera accesible y comprensible para
la poblacion.

Transparencia en contrataciones publicas: Establecer procesos de contratacién
transparentes y competitivos, publicando en linea los pliegos de condiciones, los
resultados de las licitaciones y los contratos adjudicados.

Implementar sistemas de monitoreo y control ciudadano sobre los procesos de
contratacion para evitar practicas corruptas.

Capacitacion y sensibilizacién: Capacitar a funcionarios publicos sobre la
importancia de la transparencia, la ética y la participacién ciudadana en la gestién
gubernamental.

Realizar campanas de sensibilizacién dirigidas a la poblacion para fomentar la
participacion en los asuntos publicos.
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Fortalecimiento de la contraloria social: Fomentar la participacién de la sociedad
civil en el seguimiento y vigilancia de la gestidn publica a través de mecanismos de
contraloria social.

Establecer espacios de didlogo y colaboracion entre la sociedad civil, el gobierno'y
otros actores relevantes para mejorar la transparencia y la eficiencia en la
administracién publica.

Informes de impacto y evaluacién: Publicar informes de impacto y evaluacion de
proyectos y programas gubernamentales, mostrando su eficacia y los resultados
obtenidos.

Utilizar los resultados de las evaluaciones para mejorar la toma de decisiones y
adaptar las politicas publicas a las necesidades de la comunidad.

Estas estrategias contribuirdn a fortalecer la transparencia y la participacién
ciudadana en el gobierno de Itagli, aumentando la confianza y la legitimidad del
proceso de toma de decisiones y promoviendo un mayor compromiso civico por
parte de los ciudadanos. Es importante que estas acciones se implementen de

manera sostenible y se adapten a las necesidades y caracteristicas especificas de la
ciudad.

4- CapacidadEs - Inclusién y accesibilidad para personas con

discapacidad Buscamos fortalecer la inclusién social de personas con
discapacidad en ltagui, para ello dispondremos de una combinacién de acciones
estratégicas y el cumplimiento de normas y politicas publicas vigentes.

Sensibilizacién y concienciacién: Implementar campanas de sensibilizacion dirigidas
a la comunidad, funcionarios publicos, empresas y medios de comunicacion para
promover una mayor comprension y aceptacion de las personas con discapacidad.

Acceso a la educacidn inclusiva: Garantizar el acceso a la educacién inclusiva para
todas las personas con discapacidad en edad escolar, brindando recursos y apoyos
necesarios para que puedan participar plenamente en el sistema educativo regular.

Accesibilidad universal: Realizar una evaluacién completa del entorno urbano para
identificar barreras fisicas y sociales que dificulten el acceso y la participacién de las
personas con discapacidad.

Implementar medidas para garantizar la accesibilidad universal en espacios
publicos, transporte, edificios, y servicios.
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Empleo y emprendimiento: Fomentar la inclusion laboral de personas con
discapacidad, incentivando a las empresas a contratar y retener a empleados con
discapacidad mediante incentivos y programas de apoyo.

Impulsar el emprendimiento y la creacién de pequefnas empresas por parte de
personas con discapacidad, brindando capacitacion, financiamiento vy
asesoramiento.

Salud y bienestar: Garantizar que las personas con discapacidad tengan acceso a
servicios de salud adecuados, incluyendo atencién especializada y rehabilitacién.

Fomentar programas de actividad fisica adaptada y deporte inclusivo para promover
la salud y el bienestar de las personas con discapacidad.

Participacién politica y social: Promover la participacién activa y significativa de
personas con discapacidad en la vida politica y social de la comunidad, asegurando
su voz en la toma de decisiones y la planificacién de politicas publicas.

Cumplimiento de normas y politicas publicas: Asegurar el cumplimiento vy
seguimiento de la normatividad y politicas publicas vigentes en Colombia
relacionadas con la inclusién social de personas con discapacidad, comolalLey 1618
de 2013y el Decreto 470 de 2014.

5- Itagui Diversa

Para fortalecer la inclusion social de la poblacion LGTBIQ+ en la ciudad de Itagui, es
importante considerar las siguientes estrategias, teniendo en cuenta la normatividad
y politicas publicas vigentes sobre el tema en el pais:

Sensibilizacién y concientizacion: Implementar campafas educativas y de
sensibilizacion dirigidas a la comunidad, funcionarios publicos, empresas y medios
de comunicacién para promover la aceptaciény el respeto hacia la diversidad sexual
y de género.

Educacién inclusiva: Garantizar el acceso a una educacidn inclusiva y libre de
discriminacién para nifios, adolescentes y jévenes LGBTIQ+ en todos los niveles
educativos.

Capacitar a docentes y personal educativo en temas de diversidad sexual y de
género para crear un ambiente seguro y respetuoso en las escuelas.
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Acceso a la salud integral: Garantizar el acceso a servicios de salud que sean
inclusivos y respetuosos de la identidad de género y orientacion sexual de las
personas, incluyendo servicios de salud mental y atencion especializada.

Acceso a empleo y vivienda: Implementar medidas para promover la inclusion
laboral de personas LGBTIQ+ y prevenir la discriminacién en el ambito laboral.

Establecer politicas para facilitar el acceso a la vivienda sin discriminacién basada en
orientacién sexual o identidad de género.

Espacios seguros y de socializacién: Fomentar la creacién de espacios seguros y de
socializacién para la comunidad LGBTIQ+ donde puedan interactuar, expresarse y
participar en actividades culturales y recreativas.

Atencién y prevencién de la violencia: Establecer mecanismos para la atencion y
prevencion de la violencia basada en la orientacién sexual e identidad de género,
incluyendo lineas de atencién y protocolos de actuacion para casos de violencia.

Participacién politica y ciudadana: Promover la participacion y significativa de la
poblacién LGBTIQ+ en la vida politica y ciudadana de ltagli, asegurando su
inclusion en la toma de decisiones y el disefio de politicas publicas.

Cumplimiento de normatividad y politicas pudblicas: Asegurar el cumplimiento y
seguimiento de la normatividad y politicas publicas vigentes en Colombia que
protegen los derechos de la poblacion LGBTIQ+, como la Ley 1482 de 2011 contra
la discriminacién y la Ley 1952 de 2019 que prohibe las terapias de conversion.

6- ltagli es la casa de todos. Inclusién social de la poblacién
afrodescendiente y desplazada por el conflicto armado.

Reconocimiento de derechos y cultura: Promover el reconocimiento y respeto de
los derechos culturales y étnicos de la poblacién afrodescendiente, incluyendo sus
tradiciones, costumbres y practicas ancestrales.

Implementar acciones para visibilizar la cultura y las contribuciones de la poblacion
afrodescendiente y desplazada en la ciudad.

Acceso a la educacién inclusiva: Garantizar el acceso a una educacion inclusiva y de
calidad para ninos, adolescentes y jovenes afrodescendientes y desplazados,
asegurando que se respeten sus derechos y se promueva la equidad educativa.

Capacitar a docentesy personal educativo en enfoques interculturales y antirracistas.
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Acceso a la salud integral: Implementar programas y servicios de salud que sean
culturalmente sensibles y respetuosos de las necesidades de la poblacion
afrodescendiente y desplazada.

Asegurar el acceso a servicios de salud mental para aquellos que han sido afectados
por el conflicto armado.

Inclusién laboral y econdmica: Fomentar la inclusién laboral de la poblacion
afrodescendiente y desplazada a través de programas de capacitacion, formacion y
empleo.

Establecer medidas que promuevan el emprendimiento y la creacién de pequenas
empresas por parte de esta poblacion.

Vivienda y acceso a tierras: Implementar politicas que garanticen el acceso a
viviendas dignas para la poblacién afrodescendiente y desplazada, evitando la
segregacion y discriminacion en el acceso a la vivienda.

Promover la restitucion de tierras a las personas y comunidades afrodescendientes
y desplazadas que han sido despojadas de sus tierras debido al conflicto armado.

Participacidn politica y ciudadana: Facilitar la participacion activa y significativa de la
poblacién afrodescendiente y desplazada en la vida politica y ciudadana de ltagUi,
asegurando su inclusion en la toma de decisiones y el disefo de politicas publicas
que les afecten.

Cumplimiento de normatividad y politicas publicas: Asegurar el cumplimiento y
seguimiento de la normatividad y politicas publicas vigentes en Colombia que
protegen los derechos de la poblacion afrodescendiente y desplazada, como la Ley
70 de 1993y la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas y Restitucién de Tierras).

7- Monitoreo y evaluacién de las politicas, programas y proyectos que
promueven la inclusién social en ltagi.

Establecer un sistema de monitoreo y evaluacion para medir el progreso en la
inclusion social de estas poblaciones en Itagli y ajustar las estrategias segun los
resultados obtenidos.

Es fundamental que estas estrategias sean desarrolladas en coordinacién con las
diferentes comunidades, asi como con el apoyo de instituciones gubernamentales
y organizaciones de la sociedad civil, para lograr un impacto significativo en la
inclusion social y el respeto de los derechos humanos.
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