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INTRODUCCION

El computador electronico fue inventado a mediados del siglo pasado; el
computador personal llegé al mercado después de 1975; e Internet se hizo publico
y la Web comenzé a enriquecerse a mediados de la década de los 90. Esos
grandes hitos estan entre los mas visibles de la revolucidén que han experimentado
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en los ultimos 60 afios.
Esa revolucién ha ido acompafada, y ha sido impulsada, por una reduccion
dramatica, sin precedente en la historia de las tecnologias, en los costos de

manejar, guardar y transmitir informacion.

Desde hace varias décadas se comenzd a especular sobre el impacto que la
revolucion en las TIC podria tener en la educacién, en todos sus niveles. Esa
especulacion, y los multiples ensayos que la siguieron, se han convertido en los
ultimos afos, especialmente a partir del desarrollo de la Web, en un gran
movimiento que esta transformando la educacion en muchos lugares del mundo

desarrollado.

Infortunadamente, no se ha cumplido una de las predicciones de la especulacion
inicial, a saber: que la revolucion de las TIC permitiria a los paises en desarrollo
mejorar sus sistemas educativos a pasos agigantados, hasta alcanzar a los de los
paises ricos. Por el contrario, lo que se observa en afios recientes es un aumento
en la brecha entre la tipica escuela latinoamericana y la tipica escuela en muchos
paises de la OCDE (Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo

Econdmicos)

Eso no tiene necesariamente que ser asi: los gobiernos de América Latina tienen
ahora la gran oportunidad de transformar sus sistemas educativos; de mejorar la
calidad de sus escuelas; de reducir la inequidad en las oportunidades que se

ofrecen a los jovenes de los diferentes estratos socioecondmicos de sus paises; y




de preparar a su poblacién para los retos que entrafia la economia globalizada,

muy competitiva, de la sociedad del conocimiento caracteristica del siglo XXI.

Los cambios tecnoldgicos en los microprocesadores y en los dispositivos de
memoria digital, asi como el aumento de capacidad de transmision de informacién
en fibra optica y en sistemas inalambricos y, la disponibilidad de muchisimos
recursos gratuitos en la Web han reducido los costos de aprovechamiento del
potencial de las TIC en la educacion a niveles no sofiados por educadores o

gobernantes hace solo 10 afos.

Por tanto, se ha determinado desarrollar este proyecto con el fin de incluir las
herramientas TIC dentro de la I.LE. Loma Linda, con el afan de promover el
desarrollo constante de los educadores y educandos en los medios necesarios
para mejorar constantemente dentro del proceso formador, facilitando la labor de
ensefanza-aprendizaje y permitiendo asi igualarnos en cierta medida a las
grandes potencias mundiales. El proyecto estda concebido como una ruta
formadora docente dentro de la institucion que genere espacios de formacién para
los educadores en el uso y manejo de las herramientas TIC al interior de las aulas

y como potencializar competencias en la comunidad educativa.




GLOSARIO

ACTUALIZAR: Poner al dia, renovar los datos o informacién cargada.

AUDIOVISUAL: Relacionado con la imagen y el sonido.

COMUNICACION: La comunicacién supone la eleccién del contenido de los
mensajes que se desean transmitir. Es una accién de comunicar, por medio como

se tratan las personas, mensaje en que se comunica algo.

CONECTIVIDAD: Es un proceso por el cual la informacién de dos computadores

es accesada o compartida.

CAMARAS DIGITALES Y DE VIDEO: Son dispositivos de hardware que capturan
imagenes fotograficas en medios magnéticos, las cuales pueden ser llevadas
posteriormente al disco duro del computador. Las camaras de video capturan

imagenes en movimiento musica y sonidos en medios magnéticos.

COMPUTADOR: también denominada ordenador (del francés ordinateur, y éste
del latin ordinator), es una maquina electronica que recibe y procesa datos para
convertirlos en informacién util. Una computadora es una coleccion de circuitos
integrados y otros componentes relacionados que puede ejecutar con exactitud,
rapidez y de acuerdo a lo indicado por un usuario o automaticamente por otro
programa, una gran variedad de secuencias o rutinas de instrucciones que
son ordenadas, organizadas y sistematizadas en funcién a una amplia gama de
aplicaciones practicas y precisamente determinadas, proceso al cual se le ha
denominado con el nombre de programaciony al que lo realiza se le

llama programador.
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DIGITAL: a cualquier cosa relativa a los datos; a las senales digitales, es decir,
aquellas que son discretas y cuantizadas, en términos de la teoria de la
informacion; en otras palabras, un valor digital es aquel que se puede almacenar
sin que se pierda parte del mismo, pues este es acotado o limitado de origen. En
la naturaleza los valores son analégicos en general, por lo que para almacenarlos
deben pasar por la digitalizacion, con lo que se trunca parte de su valor, lo menos

posible, quedando entonces como analdgicos digitalizados
FORMACION: Reunién ordenada de tropas. Educacion.

HARDWARE: corresponde a todas las partes fisicas y tangibles'de
una computadora: sus componentes eléctricos, electrénicos, electromecanicos y
mecanicos; sus cables, gabinetes o cajas, periféricos de todo tipo y cualquier otro
elemento fisico involucrado; contrariamente al soporte Iégico e intangible que es
llamado software. El término es propio del idioma inglés (literalmente traducido:
partes blandas o suaves), su traduccién al espafol no tiene un significado acorde,
por tal motivo se la ha adoptado tal cual es y suena; la Real Academia Espafiola lo
define como «Conjunto de los componentes que integran la parte material de una
computadora». El término, aunque es lo mas comun, no necesariamente se aplica
a una computadora tal como se la conoce, asi por ejemplo, un robot también

posee hardware (y software).

HERRAMIENTA: Amplia variedad de instrumentos que se usan para realizar

alguna labor.

INFORMACION: Magnitud que cuantifica la certidumbre asociada a la ocurrencia
de un mensaje cualquiera dentro de un conjunto de mensajes posibles. Materia

prima en que se basan las transformaciones efectuadas por la maquina.
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INFORMATICA: es la ciencia aplicada que abarca el estudio y aplicacién del
tratamiento automatico de la informacion, utilizando sistemas computacionales,
generalmente implementados como dispositivos electronicos. También esta

definida como el procesamiento automatico de la informacion.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL: Accion de las computadoras consistente en

“aprender” de la experiencias a través de programas especiales.

INTERNET: Es un Asistente de Informacion especial, por medio del cual se envia
y se reciben datos entre computadores. Es una red de redes que facilitan la

conectividad y conversacion entre computadores.

MULTIMEDIAL.: disciplinas o técnicas que derivan del Disefio Grafico como piedra
fundamental o base practica y tedrica. En este contexto el diseiio multimedial
puede considerarse como la técnica profesional de combinar diferentes medios
para lograr comunicar un mensaje. Entiéndase como medios aplicables al caso a
todas aquellas formas de comunicacién y, en este contexto, las relacionadas con

la publicidad o la promocién.

NAVEGACION: describir el acceso a paginas web utilizando un programa

conocido genéricamente como navegador.

OFIMATICA: equipamiento hardware y software usado para crear, coleccionar,
almacenar, manipular y transmitir digitalmente la informacién necesaria en
una oficina para realizar tareas y lograr objetivos basicos. Las actividades basicas
de un sistema ofimatico comprenden el almacenamiento de datos en bruto, la
transferencia electréonica de los mismos y la gestion de informaciéon electrénica
. .1 T .o .
relativa al negocio.' La ofimatica ayuda a optimizar o automatizar los

procedimientos existentes.
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PEI: Proyecto Educativo Institucional

PEDAGOGIA: Arte de ensefiar o educar a los nifios.

PROCESADOR (CPU): La unidad central de procesamiento, es el cerebro de la
computadora. Esta unidad recibe la informacién del dispositivo de entrada, la

procesa y la envia al dispositivo de salida.

PROGRAMA: Lista o conjunto de instrucciones que se dan a la computadora.

Puede ser alta, media o baja.

SOFTWARE: al equipamiento légico o soporte légico de una computadora digital;
comprende el conjunto de los componentes l6gicos necesarios que hacen posible
la realizacion de tareas especificas, en contraposicion a los componentes fisicos
del sistema, llamados hardware.

SISTEMA: Conjunto formado por el hardware y el software de una computadora.

TIC: Tecnologia de la Informacién y la Comunicacién.

TECNOLOGIA: Conjunto de conocimientos técnicos o lenguaje técnico.
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1. ASPECTOS GENERALES DEL PROYECTO

1.1FORMACION DE DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LOMA
LINDA EN EL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA SU
APLICACION EN EL AULA DE CLASE

1.2FORMULADORES DEL PROYECTO

UNIMINUTO

INSTITUCION EDUCATIVA LOMA LINDA
INGENIERA LINA ISABEL CORREA ESCUDERO
INGENIERO NESTOR DAVID RAMIREZ PATINO

1.3NECESIDAD QUE ORIGINA EL PROYECTO

El proyecto se ve afectado de manera directa en su planeaciéon, desde los
lineamientos del ministerio de educacion, con su Plan Decenal de Educacion
2006 — 2016, pasando por el plan de desarrollo del municipio de ltagui hasta

las directrices establecidas en el Plan Educativo Institucional.

En el Plan Decenal de Educacion se ve claramente que la intencionalidad del
proyecto esta bien direccionada ya que en uno de sus objetivos menciona la
importancia de transformar la formacion inicial y permanente del docente para
que centre su labor de ensefanza en el estudiante como sujeto activo, la
investigacion educativa y el uso apropiado de las TIC. También se busca en
estos 10 anos fortalecer procesos pedagdgicos que reconozcan la

transversalidad curricular del uso de las TIC, apoyandose en la investigacion




pedagdgica, es decir, integrar estas nuevas tecnologias a las diferentes areas

de formacion de los estudiantes.

Las instituciones educativas tienen su PEI' como carta de navegacion, la cual
requiere nuevas formas de gestién para dar cumplimiento a sus propésitos y

desarrollar sus capacidades consolidando los diferentes procesos internos.

La gestion institucional debe dar cuenta de cuatro areas de gestidn, las cuales
son la Gestion directiva, Gestion comunitaria, Gestion administrativa vy

financiera, Gestion académica.

Asi las cosas, la gestion administrativa y financiera es el area de soporte al
trabajo institucional, tiene a su cargo los procesos de apoyo a la gestién
académica, la administracion de la planta fisica, los recursos y los servicios, el
manejo del talento humano y el apoyo financiero y contable. Igualmente la
gestion académica enfoca sus acciones para lograr que los estudiantes
aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su desarrollo
personal, social y profesional. Esta area se encarga del proceso de disefo
curricular, practicas pedagogicas institucionales, gestion de clase vy
seguimiento académico. Es asi como nuestro proyecto se enfoca en formar a

los docentes para fortalecer las areas de gestion institucional.

Dentro de las cuatro areas de gestion institucional, el proceso de formacion
corresponde a la linea de gestion administrativa la cual tiene entre sus
funciones el planear anualmente los campos de capacitacion que estan

orientados a los docentes de la Institucion Educativa Loma Linda.

En la Institucion Educativa Loma Linda no existe actualmente un plan de
formacion desde la gestion administrativa que fortalezca nuestra propuesta

formadora en el ambito de las TIC, como lo fundamenta nuestra vision




institucional y como lo exigen los estudiantes, los adolescentes de la actual era
tecnologica, llamados “nativos digitales” donde aprenden basados en las
nuevas tecnologias del siglo XXI con docentes que se formaron en el siglo XX
llamados “emigrantes digitales” que tuvieron que pasar de un mundo anterior,
analdgico, para el actual, digital , con conocimientos precarios en el manejo de
herramientas tecnolégicas. Estas nuevas Tecnologias y estudiantes
tecnolégicos llegaron para quedarse, por tanto la institucion educativa loma
linda puede capitalizar esta afinidad de los jévenes con la tecnologia y

estimularlos a aprender a partir de esta aptitud, o fallar en eso.

Los estudiantes viven hoy en un mundo de demanda tecnolégicamente
dependiente, bien diferente de los mundos del siglo XIX'y el mismo siglo XX. Si
en el siglo XIX, llamado de la era de la industrializacion, el ambiente
educacional tenia como base la instruccion y la disciplina, en el siglo XX, de la
era de la informacion, la educacion paso a ser fuertemente influenciada por la
media (primero, el radio, después la TV, de fuertes caracteristicas de control y
centralizacion). El siglo XXl trae a este escenario la Internet y los conceptos de
colaboracion y construccidn compartida del conocimiento, con base en

sistemas descentralizados y estimuladores de la libertad individual.

Esta creacion de ambientes perfectos para la prosperidad econémica pasa por
la educacion. No la Educaciéon convencional, formal, sino a la Educacion para
la Economia del Conocimiento, para el futuro que llega cada vez mas deprisa,
con los avances. Para dar cuenta de los desafios de este nuevo orden, la
Educacidon precisa tener presente conocimiento basico de multimedia y
Tecnologia, comunicacion efectiva, pensamiento critico, capacidad de resolver

Problemas y de trabajar colaborativamente.

Ante este fendmeno cabe preguntarnos entonces, cdmo aprenden los jovenes

hoy en dia, que estrategias, que didactica emplea el docente dentro del aula y




cual es el real aporte a la formacion de los estudiantes de la Institucion
Educativa Loma en el SABER — HACER y el SABER —SER en un contexto

determinado.

Creemos que este proyecto es necesario para provocar una revolucién de
formas y contenidos educativos al interior del aula de clase cuando el docente,
formado en nuevas tecnologias, en TIC, integre al curriculo su conocimiento,

didactica y estrategia.

1.4 SOLUCION A LA NECESIDAD

La necesidad institucional planteada sera contrarrestada con la formulacién e
implementacién de una ruta formadora docente que permita capacitarlos en el
uso y manipulacion de las herramientas TIC aplicadas a la educacion, con el fin
de potencializar las capacidades maximas dentro de las aulas, hacer los
procesos mas dinamicos, actualizar a la comunidad educativa y replicar la
informacion en todas las esferas directa o indirectamente involucradas en el

proceso formador institucional.

Ademas, se minimizara la brecha tecnologica que dia a dia se expande con
relacion a naciones mas avanzadas y se cumple con los lineamientos y

especificaciones del PEI y el Plan Decenal de Educacion 2006 — 2016

1.5 JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El bajo nivel de formacién de los docentes de la Institucion Educativa Loma
Linda en nuevas tecnologias, especialmente de las TIC, ligado a la exigencia

de los estudiantes por aprender en ambientes diferentes al tradicional




esquema educativo, nos hacen pensar que este proyecto es viable y aplicable

para nuestro beneficio como comunidad educativa.

Es de tal importancia que se mejoraria a partir de los procesos de aprendizaje,
el nivel académico de los estudiantes, se potenciarian capacidades opacadas
actualmente por la casi nula integracion de las TIC en el aula.

Se podria decir también que de llegar a ser exitoso el proyecto se podria
multiplicar en los otros colegios de la comuna 5 y en todos los demas del

municipio de ltagui, con el visto bueno y financiacion de la Secretaria de

Educacion.

1.6 OBJETIVOS:

1.6.1 Objetivo General:

Formar a los docentes de la Institucion Educativa Loma Linda en el uso de las

herramientas TIC.

1.6.2 Objetivos Especificos

% Disefiar la ruta de formacién partiendo de las necesidades tecnoldgicas de

los docentes de la institucion educativa loma linda.

+« Facilitar mejores practicas pedagdgicas dentro del aula de clase con la

utilizacién de las herramientas tecnologicas.

* Propiciar ambientes de aprendizaje donde se evidencie la innovacion,

creatividad, participacion e interaccion.




*
°e

Fortalecer las competencias tecnologicas de los docentes de la Institucion
Educativa Loma Linda para que las incorpore a corto plazo en su quehacer

pedagogico y los utilice en su vida cotidiana.

» Elevar el nivel de los educandos en su rendimiento académico, a partir del

L)

buen uso y manejo de las TIC.

L)

» Proponer elementos metodoldgicos comunes para los procesos de

ensefianza y de aprendizaje con TIC.

» Crear y participar en foros, chat, blog, wikis, weblesson, proyectos

L)

colaborativos, lecciones virtuales y redes académicas y humanas.
¢ Construir una cultura de utilizacion de las TIC que posibilite la adquisicion
progresiva de habitos de uso significativo de las mismas por parte de la

comunidad educativa de Loma Linda.

» Articular acciones con otros programas y proyectos nacionales vy

*,

municipales que involucren el uso de las TIC en la Institucion Educativa

Loma Linda, de acuerdo al mapa ruta de formacion docente.

1.7 ALCANCE O COBERTURA

Con este proyecto se pretende la formacién de docentes de la institucion
educativa Loma Linda en el uso de las TIC, determinando en primera instancia
la ruta de formacion docente, para posteriormente, en dos fases, planificar el
proyecto en si. La primera de ellas comprende el nivel de conocimiento y

acercamiento a las TIC (diagnostico) y la sensibilizacion frente a las ventajas




de implementar el programa en la institucion, la cual llevara 15 dias. La
segunda fase que abarca la capacitacion y apropiacion en el manejo de las
TIC y la implementacion de las practicas educativas dentro del aula
movilizando pensamiento, se desarrollara en un término de 3 meses por
moddulo, los cuales estan contemplados de la siguiente manera: modulo
multimedial, de mapas mentales, de herramientas para presentaciones de
trabajo colaborativo, de comunidades virtuales, de videoconferencia dirigido
especialmente a los docentes de preescolar, la basica primaria, secundaria,

media académica y técnica y directivos docentes.

1.7.1 Caracteristicas de la poblacién objetivo

La Institucion Educativa Loma Linda cuenta con 3 directivos, 30 profesores 'y 7
personas en el servicio administrativo, 1.196 estudiantes entre pre - escolar y
grado once, los grupos de primaria asisten en la jornada de la tarde y
secundaria en la mafiana. En el barrio donde se ubica la institucion, el acceso
a tecnologias de la comunicacion y la informacion (TIC) es limitado por el bajo
nivel de ingresos de sus habitantes y en algunos otros casos por el
desconocimiento en el manejo de los mismos. Loma Linda como modelo de
desarrollo del proceso de formacion docente, formara replicadores en TIC o
personas que daran a conocer la importancia del adecuado manejo de estas
herramientas al interior y exterior de la institucion, para fortalecer el proyecto
con el mejoramiento de procesos de aprendizaje entre la comunidad en

general.

1.7.2 Area de influencia geografica

La Institucion Educativa Loma Linda se encuentra ubicada en la comuna 5 del

Municipio de Itagui




1.7.3 Alcance temporal

El proyecto comienza el 12 de septiembre de 2009 y esta presupuestado

terminar el 2 de diciembre de 2011, para un total de 25 meses de proceso

formador inicial.




2. ESTUDIO DE MERCADOS

2.1Investigacion de mercados

2.1.1 Estudio del mercado proveedor

Inicialmente el proceso formador se pone en marcha a cargo del docente
Néstor David Ramirez (proveedor inicial de conocimiento), posteriormente con
entidades externas proveedoras de servicios tecnoldgicos.

En cuanto a suministro de equipos y tecnologias en caso de requerir aumentar
los disponibles se pueden adquirir con entidades contratantes del Municipio de
ltagui o con aquellos nos brinden mejores garantias o valores agregados

dentro del proceso de compra. Estos pueden ser:

e MUNICIPIO DE ITAGUI - SECRETARIA DE EDUCACION
e OFIMATIC

e LEXCO S.A.

e PC AZTECA

2.1.2 Estudio del mercado del consumidor

De acuerdo a las necesidades educativas en la actualidad y a la creciente
presencia de influencias extranjeras se hace necesario para la academia a nivel
mundial actualizar sus métodos de ensefianza-aprendizaje, como medio de
adaptacién al cambio, permitiendo a los usuarios (educadores, educando,
instituciones educativas y comunidad en general) tener acceso a la gran autopista

de la informacion.




Dicho proceso de actualizacion se convierte en una plataforma util dentro de las
aulas de clase con las herramientas TIC, soportando los procesos educativos en
los cuales intervienen los docentes y retribuyendo a la comunidad en la medida del

avance tecnolégico y los requerimientos del mercado cambiante

2.1.3 Identificacion de actores ambientales que influyen en la ejecuciéon

de la ruta de formacion docente

2.1.3.1 Culturales

Desde la familia y los primeros afios de escuela, los individuos, tanto docente
como estudiantes requieren dadas las caracteristicas de la educacion en la
actualidad reconocer y manipular las tecnologias de la informacion y la
comunicacion. Desde los primeros afios de vida nos vemos obligados a desarrollar
competencias tecnoldgicas para responder a las necesidades y ofertas del
mercado. Por tanto la exigencia de los padres y alumnos al llegar a la escuela es
la que obliga a los docentes a crear los medios para equiparar conocimiento y

brindarles una mejor educacion.

21.3.2 Demograficos
Como consecuencia del crecimiento de la poblacion y los avances tecnoldgicos
se hace necesario optimizar los recursos que cada vez son mas amplios y
avanzados para establecer mejores condiciones de vida en un ambiente
tecnificado y de gran cantidad de informacion.

2.1.3.3 Politicos

La legislacion o regulacion del gobierno (secretaria de educacién) en TIC y la

aplicacién de politicas rigurosas para incursionar en la dinamica del avance




tecnolégico mundial, lleva a las instituciones educativas a darle mayor importancia
al aspecto TIC dentro de su gestion, como pilar base para la aplicacion del

conocimiento.
2.1.3.4 Econdmicos

Teniendo en cuenta el momento de crisis por el que atraviesa la educacion en
Colombia, el aprovechamiento de las herramientas TIC en las instituciones puede
convertirse en una estrategia para optimizar los procesos educativos, mejorando y

agilizando el proceso formador para bienestar de la comunidad en general

El presupuesto asignado a las instituciones por Secretaria de Educacion es cada
vez mas corto, por tanto se debe invertir sabiamente en la capacitacion de los
docentes, de tal manera que estos se conviertan en facilitadores del conocimiento,
no portadores de él, de esta forma los individuos cada vez mas independientes
pueden autoaprender y desarrollar competencias adicionales para facilitar su

aprendizaje por medio de los recursos existentes.

Para analizar el estudio de mercados, se realizd una encuesta que reflejara las
condiciones actuales en la institucion educativa Loma Linda del municipio de
Itagui, a continuacién se exponen los criterios que se tuvieron en cuenta para
realizar la encuesta y se muestra los resultados de ésta:

(Ver Anexo 1. Formato de encuesta)

2.2 Método o tipo de investigacion
El tipo de investigacion aplicado en nuestra idea de mercado es la

INVESTIGACION CUANTITATIVA, busca responder preguntas como: cual, dénde

y cuando.



2.3 Mercado

Institucion Educativa Loma Linda se encuentra ubicada en la comuna 5 en el

sector de Calatrava del municipio de ltagui.

2.4 Poblacion o universo

La Institucion Educativa Loma Linda atienden una poblacion de 1.066 estudiantes,
distribuidos de a dos grupos paralelos desde el nivel preescolar, basica primaria,
basica secundaria y media técnica. Los docentes que atienden, dicha poblacion
estan asignados asi para preescolar 2, basica primaria 10, basica secundaria y
media 17, 2 coordinadores y una rectora, todo este personal labora en una solo

sede.

2.5 Grupo objetivo

Solo los docentes de los diferentes niveles (preescolar, basica primaria, basica

secundaria, y media técnica).

2.6 Seleccion de la muestra

Para empezar nuestra poblacion es el grupo objetivo determinado anteriormente,
es decir, los 29 docentes de la institucion educativa loma linda por lo cual el
universo se convierte en FINITO. Para la seleccion de la muestra se identifican los

valores de las siguientes variables:




VARIABLE | SIGNIFICADO VALOR
E ERROR ESTADISTICO 4%

z CONFIABILIDAD 1,96

N POBLACION 29

P PROBABILIDAD DE OCURRENCIA 0,5

Q PROBABILIDAD DE NO OCURRENCIA 0,5

Aplicando la formula seria:

E 0,04 27,6634883
Y4 1,96

N 29

P 0,5

Q 0,5

2.7 Definir las muestras de recolecciéon de la informacion

La fuente de informacion es PRIMARIA, ya que es tomada directamente del
proceso de investigaciéon, es un material de primera mano referente al objeto de
estudio que queremos trabajar con nuestra investigacion. Esta nos provee

testimonio o evidencia directa sobre el tema de investigacion.

2.8 Eleccion y diseiio de los instrumentos propios para la recoleccion de

la informacion

Se elige la investigacion por encuesta como la mas adecuada ya que procura

facilitar informacion descriptiva, ya que preguntando directamente a los docentes




de la institucion educativa loma linda se pueden hallar datos relativos a su nivel

actual, a su historial de formacidn, apropiacion y uso de las TIC.

En primera instancia establecimos el objetivo de la encuesta que era medir el nivel
de formacién de los docentes, de las jornadas de la manana y la tarde de la
Institucion, donde también definiamos los puntos que necesitdbamos contestar
con la encuesta, organizamos en orden de importancia, de lo general a lo
especifico, verificamos el tipo de preguntas y el tipo de respuestas, la forma en
que luego se podria tabular para hacer su analisis. Por ultimo se hizo una prueba
piloto que fue con dos personas, siendo satisfactoria para ellos, la Unica

recomendacion fue el quitar el campo donde se pedia el nombre.

La encuesta estructurada usa una lista formal de preguntas ya preestablecidas
que se le plantearon a los encuestados (Docentes), con preguntas directas —

cerradas:

(Ver Anexo 1. Formato de encuesta)

2.9 Analisis de la informacion

Para el analisis de las graficas y posterior obtencion de la informacion que nos
indique la viabilidad del proyecto, se divide la interpretacion de los resultados en 4
momentos que comprenden las preguntas, cada una de ellas establece un

paralelo de jornadas ya que para la formacién se haria entre estos grupos:

Formacion por Parte del Ministerio de Educacién.
Conocimiento, Apropiacion y Uso de Herramientas Ofimaticas.

Conocimiento, Apropiacion y Uso de Herramientas Web 2.0

W bh =

Censo de la cantidad de Docentes con Equipo de Computo.




Este primer paquete de preguntas corresponde a indagar sobre la capacitacion

qgque han recibido los docentes por parte del Ministerio de Educaciéon Nacional
(MEN).

1.

2.

En la jornada de la manana, correspondiente a docentes de la basica
secundaria y media podemos determinar que un 76.54%, no han recibido
formacion en los diferentes programas: A que te cojo raton, Intel para
educar, Micro mundos, Robdtica, Entre pares, Computadores para educar,
Compartel, Aula virtual y Tematicas. Un 23.45%, de docentes de la |.E.
Loma Linda, si ha recibido dicha capacitacion. El programa Entre Pares
como lo visualiza la grafica ha sido el de mayor aceptacion y apropiaciéon
entre los docentes de la institucion. En la jornada de la tarde
correspondiente a los maestros de preescolar y basica primaria, los
resultados nos muestran que 83.83% de docentes no ha recibido formacién
en los diferentes programas: A que te cojo raton, Intel para educar, Micro
mundos, Robética, Entre pares, Computadores para educar, Compartel,
Aula virtual y Tematicas. El 16.16% de docentes de esta jornada, si han
recibido esta capacitacion. Se aprecia en la encuesta que el programa
Entre Pares es el de mayor aceptacion entre este grupo de docentes,

destacamos que esta capacitacion fue recibida en la institucion.

En el grupo de preguntas Herramientas Ofimaticas la encuesta arroja que
un marcado grupo de maestros de la jornada de la mafana, se encuentran
en un nivel medio en los programas de Word, Windows, Power Point en un
nivel alto, Internet con correo electronico y en un nivel nulo se ubica el
programa Access. En el grupo de maestros de la jornada de la tarde se
puede determinar que tienen un nivel alto de formacion en manejo de Email
e internet; en un nivel medio alto se ubica el programa de Word y Windows

pero ya viendo dificultades marcadas con el programa de Excel y



definitivamente con una gran falencia el uso y aplicacion del programa para
diseno de bases de datos Access. Se puede concluir que los docentes de la
jornada de la mafiana tienen mejores bases en el manejo de las
herramientas ofimaticas, con especial énfasis del internet y el correo
electronico, que se necesitaria trabajar especialmente en Access, Power

Point y Excel para hacer una nivelacion.

De las preguntas 17 a la 22, en ambas jornadas se ve una gran brecha
digital con respecto a lo que el mundo del internet ofrece con el nacimiento
ya hace unos afios de la web 2.0 y se hace mas notorio cuando se estan
formando estudiantes del siglo XXI que manejan las TIC con gran agilidad y
presteza con docentes del siglo XX que por diversas razones no han
querido incorporar estas tecnologias a su vida personal y profesional.
Segun los resultados graficados, en la respuesta de los docentes se notan
grandes falencias en todas las categorias, estando ubicadas en un nivel
entre nulo y bajo; las dos que salen un poco de esa tendencia son las
herramientas de trabajo colaborativo y la de portales educativos que se
ubican mas hacia un nivel medio bajo que han sido potenciadas en el ultimo
afio por la formacion de entre pares, segun lo han manifestado verbalmente

los docentes.

Por ultimo se hace necesario indagar si los docentes poseen computador,
ya sea de escritorio o portatil, para una futura formacion, lo cual ha
sorprendido gratamente al equipo del proyecto, no imaginabamos que los
docentes tuvieran a nivel personal estas herramientas, lo cual es
beneficioso para el proyecto. Partiendo de esta perspectiva, el tener los
docentes su equipo, las instalaciones de la institucion educativa, el deseo
por formarse de los docentes y el proyecto en su etapa de planeacion se ve
necesaria la implementacién de la ruta de formaciéon docente en la | E.

Loma Linda y a futuro podria multiplicarse en la comuna 5 de Itaguii.



210 Plan de Mercadeo

2.10.1 Caracterizacion del servicio

Para implementar la ruta de formacion docente en la Institucion Educativa Loma
Linda es necesario desarrollar los siguientes pasos: Sensibilizacion docentes en
uso de TIC, adecuacién herramientas necesarias y desarrollo de los programas de

capacitacién por modulos.

Para la identificacion de la ruta formadora docente en TIC, se hace necesario
inicialmente adaptar herramientas como Entre pares que permita abrir las puertas
a la escuela docente. Para tal fin se asigna un docente lider con un acompafante
en procesos de formacion basicos en TIC, que aporten conocimientos base

necesarios para el desarrollo de la escuela.

e Servicio

Teniendo presente que nuestro proyecto nace de una necesidad; pero que igual
se convierte en una oportunidad, proponemos desarrollar el trabajo basado en el
disefio de una ruta de formacién docente que estara dividido en los siguientes
modulos: modulo multimedial, de mapas mentales, de herramientas para
presentaciones de trabajo colaborativo, de comunidades virtuales y de
videoconferencia, los cuales tendran unas tematicas a desarrollar acordes al

plan.

e Plaza

El proyecto se implementara directamente en el establecimiento de la Institucion

Educativa Loma Linda.




e Promocion

El proyecto en la etapa de introduccion, tiene una primera fase de diagnostico para
recolectar informacién y dar a conocer el servicio ofrecido a las directivas de la
institucién educativa las estrategias de promocion estaran sustentadas en las

relaciones publicas y la divulgacion de las necesidades de formacién en TIC.

Los medios de comunicacion y acercamiento seran:

e Internet: En el periddico virtual colocar informacion relacionada con el
proyecto.

e Material P.O.P: En el establecimiento educativo (afiches y plegables)

e Capacitacion a lideres de equipo para que transmitan la informacién en TIC

e Sensibilizacion a los docentes de la comunidad educativa, a través de
jornadas pedagdgicas que concienticen de la importancia del proyecto no
s6lo en el ambito escolar sino también personal y social.

e Se realizara una evaluacion Ex - post que permita realizar un seguimiento al
proyecto y evaluar el grado de satisfaccion de la institucion, para
posteriormente introducir los cambios que sean necesarios para ampliar la

cobertura del proyecto ofreciéndolo a otras instituciones.

2.10.2 Conclusiones

Después de concluir el estudio de mercado, se puede determinar la factibilidad del
proyecto, “Formacion de Docentes de la Institucion Educativa Loma Linda en el

Uso de Herramientas Tecnoldgicas para su Aplicacion en el Aula de Clase”

El proyecto es acertado porque responde a una necesidad de caracter educativo
global que no ha sido totalmente atendida en algunos sectores y que ademas de

ofrecer beneficios educativos, puede ser vista como una manera para optimizar




recursos mejorar las condiciones de ensefanza-aprendizaje de la comunidad

educativa general.

La Investigacion de Mercados permitio determinar fortalezas y debilidades del
proyecto para hacerle los ajustes necesarios y de esta manera, minimizar riesgos

a la hora de ejecutarlo.




3. ESTUDIO TECNICO DEL PROYECTO

3.1 Tamano del proyecto

La ruta de Formacion docente en la Institucion Educativa Loma Linda es un
proyecto que en sus comienzos puede ser catalogado como pequefio, pues
pretende modificar las condiciones actuales de manejo y apropiacién de las
herramientas TIC en los docentes de la Institucion al interior de las aulas de clase,
pero se espera pueda ser replicado en otras instituciones educativas (si no en

todas) del Municipio de Itagui.

3.2 Valoracién de las variables técnicas o Metodologia del proyecto

Teniendo presente que nuestro proyecto nace de una necesidad; pero que igual
se convierte en una oportunidad, proponemos desarrollar el trabajo basado en el
disefio de una ruta de formacién docente que estara dividido en los siguientes
modulos: modulo multimedial, de mapas mentales, de herramientas para
presentaciones de trabajo colaborativo, de comunidades virtuales y de
videoconferencia, los cuales tendran unas tematicas a desarrollar acordes al

plan.

3.3 Antecedentes

Desde 2003 se han adelantado distintas acciones en el ambito escolar y se han
disefiado recursos y estrategias de apoyo pedagdgico que facilitan los procesos
de ensenanza-aprendizaje; especificamente, se han desarrollado metodologias

que permiten aumentar la oferta de educacion virtual en las instituciones. Asi, por




ejemplo, a traves del portal educativo Colombia Aprende
(www.colombiaaprende.edu.co), se han difundido estrategias de uso vy
apropiacién de las nuevas tecnologias y los medios en el aula y se ha apoyado la
gestion de contenidos educativos de calidad y pertinentes, a disposicion de toda la
comunidad educativa. Actualmente el portal cuenta con mas de 16.000 contenidos

educativos y recibe mas de un millon de visitas mensuales.

Uno de los programas bandera del MEN es el de la Revolucion Educativa que
reconoce la importancia de contar con un cuerpo docente altamente calificado, con
mas y mejores oportunidades de formacion y condiciones de vida satisfactoria y
suficientes para retener a los docentes profesionales y atraer a los mejores
bachilleres a la carrera docente. Son muchas las maneras como la Revolucion
Educativa ha venido fortaleciendo el trabajo de los docentes. Ha definido e
impulsado las prioridades de formacién en servicio que buscan un maestro
competitivo en un entorno global. Para ello ha propuesto el uso eficiente de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién a través de cursos formativos que

el MEN ha venido desarrollando desde el afio 2003 siendo ellos:

1. A QUE TE COJO RATON: A que te cojo ratén, es la campafia nacional de
alfabetizacion digital del Ministerio de Educacion, pertenece al momento de
apropiacion personal de la Ruta de Apropiaciéon de TIC, en el cual los
docentes se relacionan con los conocimientos basicos en el uso de los
recursos informaticos para que los utilice en su vida cotidiana y los
incorpore a corto plazo en su quehacer pedagdgico. Dentro de sus
propositos cuenta con el de desarrollar competencias técnicas -
tecnologicas, éticas, comunicativas - colaborativas y pedagogicas y el de
acercar a los docentes al uso de medios, herramientas Web 2.0,
procesadores de textos, hojas de calculo, presentaciones multimedia,

correo electrénico, chat, foros, redes.



http://www.colombiaaprende.edu.co/

2. AULA VIRTUAL EN PROYECTOS COLABORATIVOS: La estrategia de
Proyectos Colaborativos plantea procesos de formacion estructurada en el
marco de una ruta profesional docente para el uso de TIC. La oferta, en
este caso, es de tipo virtual, y distribuida en tres momentos. Un primer
acercamiento al trabajo colaborativo y su aplicacién en las aulas de clase y
la participacion en proyectos colaborativos en la red, un segundo momento
en donde se reflexiona sobre las necesidades y condiciones de los
estudiantes partir de las cuales el docente disefa sus propios proyectos
colaborativos y un tercer momento dirigido a desarrollar algunas habilidades

basicas en la gestidén de proyectos en la red.

3. BRIGADAS TECNOLOGICAS: son un espacio de sensibilizacion y
acercamiento de los docentes al uso basico de las TIC bajo la forma de un
taller practico en el que se adquieren habilidades basicas para orientar los
procesos de elaboracion y publicacion de actividades a través del portal
educativo Colombia Aprende. Las brigadas generalmente se desarrollan
para acompanar otros procesos o concursos direccionados desde el MEN
como Concurso nacional de Cuento, Expediciones Botanicas, otros.
Adicionalmente son un punto de partida para que los docentes continuen su

proceso de apropiacion personal o profesional de TIC.

4. COMPARTEL: es un servicio de capacitacion para que los docentes
aprendan conceptos basicos de conectividad y el uso de herramientas
basicas para operar equipos de cémputo y software base (Sistema
Operativo, Herramientas ofimaticas y navegacion en Internet). Dicho fin se
logra por medio de capacitaciones presenciales, capacitacion virtual via
WEB y con CD’s interactivos. Los propodsitos de este son aprender a
manejar los recursos tecnoldgicos entregados a la institucion y
aprovecharlos como recursos para mejorar el trabajo pedagogico, promover

el desarrollo de proyectos de uso pedagdgico de internet por parte de las




instituciones educativas, desarrollar competencias para usar y apropiar las

TIC en el quehacer pedagdgico.

COMPUTADORES PARA EDUCAR: Dentro de su estrategia de formacion
y acompafamiento, Computadores Para Educar ofrece un momento de
nivelacion para apoyar a los docentes en el proceso de sensibilizacién y
acercamiento a los recursos informaticos. Mediante diferentes actividades
practicas orientadas por formadores de las universidades seleccionadas
para realizar el trabajo en las sedes educativas beneficiadas, los docentes
avanzan en el reconocimiento de las potencialidades de las TIC en la vida
cotidiana y en el trabajo pedagdgico. La intencionalidad del programa es la
de brindar a los docentes un acercamiento al uso del PC con el fin de que
superen mitos y resistencias frente al uso de los recursos informaticos,
también la de plantear reflexiones en relacién con el sentido de las TIC en
el contexto escolar y la de motivar a los docentes para iniciar un recorrido
de aprendizaje alrededor de la integracion de las TIC en los procesos

pedagadgicos.

CURSO VIRTUAL DE WIKI: Los Wiki son un servicio de la Web 2.0, que
posibilita dinamicas de trabajo para ser coautores de paginas Web. Con
este curso, el MEN pretendia dar respuesta a preguntas como ;Qué es un
wiki?, ;Como se crea y se publica en uno de ellos?, ;Qué nos aporta un
Wiki para las actividades de aula? Ademas pretendia orientar a los
docentes participantes en la identificacion de las caracteristicas del Wiki
como servicio de la Web 2.0, el conocer Wikis educativos, y proponer
estrategias de aplicacion en el aula y por ultimo el cdmo crear un Wiki, y

plantear actividades para la construccién colectiva de conocimiento.

ENTRE PARES: este es un proyecto de formacién docente del momento de

Apropiacion Profesional, que basado en la metodologia de "coaching",




10.

11.

prepara docentes lideres para que sean asesores y formen a su vez a otros
docentes. Busca ayudar a los maestros a tener acceso a las mas recientes
tecnologias informaticas y a identificar diferentes maneras en que la

tecnologia puede servir como recurso pedagogico.

USO PEDAGOGICO DE MEDIOS AUDIOVISUALES: Proceso de
formacion en el uso pedagdgico del audiovisual con docentes y directivos
docentes a través de un diplomado, con el fin de contribuir en los procesos
de mejoramiento de la calidad de la educacién, de acuerdo con las
necesidades educativas regionales y locales, involucrando el uso

pedagogico de medios audiovisuales en la cotidianidad escolar.

USO PEDAGOGICO DE PLATAFORMAS MULTIMEDIALES: Programa de
formacion que tiene por objetivo formar a maestros de todas las areas en el
uso pedagdgico de plataformas hipermediales generando productos
mediaticos especificamente de las areas de ciencias naturales, inglés,
lenguaje, matematicas y ciencias sociales. Este programa apoya la
didactica de maestros de preescolar, basica y media a través del uso
pedagogico de los medios en aras del mejoramiento de la calidad de la

educacion en el pais.

INTEL PARA EDUCAR: es un programa de formacion que busca preparar
a los docentes en el desarrollo de ambientes de aprendizaje, significativos y
constructivos, que integren la tecnologia informatica como un recurso
facilitador de aprendizajes y no como un fin en si misma, para el
fortalecimiento de competencias basicas. Se trabajan actividades

presenciales y virtuales.

TEMATICAS: es un itinerario de formacion dirigido a los Directivos

Docentes de Instituciones Educativas del sector oficial que ya tienen una




apropiacion personal de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(TIC) y requieren continuar su cualificacion para promover procesos de
mejoramiento, transformacion y cambio profesional e institucional con

apoyo de las TIC.

Muchos de nuestros docentes de la Institucion Educativa Loma Linda, a menudo
manifiestan la necesidad de asumir el reto que plantea la integracion del
aprendizaje electrénico — virtual y la ensefianza por internet, en su lectura del
nuevo contexto histérico y social, de profundas transformaciones cientificas y
tecnoldgicas, que impone al sistema educativo la necesidad de asumir desafios

para ir de la mano con el cambio.

Asi pues, la Revolucién Educativa asume el reto con la inclusion de los medios de
comunicacion y las nuevas tecnologias. Al fomentar el uso pedagdgico de la
television, la radio, el computador, la internet y los medios impresos en las
instituciones de basica y media, y al ofrecer acceso a la informacion y al
conocimiento con nuevos modos de dinamizarlo, se busca generar
transformaciones en la manera de abordar el acto educativo, con miras a fomentar
la innovacion en el aula y fuera de ella. Esto implica, necesariamente, re-pensar y

reformular el nuevo rol que deben tener directivos y docentes.

3.4 Resultados

Con la implementacion del proyecto se espera para finales del afio 2011, formar el

100% de los docentes en el uso, manejo y apropiacion de herramientas TIC.

e Se espera que los proceso aulicos sean mas dinamicos y proactivos por
parte de los docentes con miras a mejorar los resultados académicos en

los educandos.



e Desarrollar competencias que cualifiquen las practicas pedagogicas de los

docentes que los posicionen como multiplicadores de su saber.

e Ser pioneros y centro piloto dentro del municipio de Itaglii como

integradores de herramientas TIC.

3.5 Actividades

e Formacion de los docentes de la institucion educativa loma linda en

herramientas TIC.

e Aplicacion de la formacién dentro del aula de clase, como herramienta

integradora y de mejoramiento en los procesos de aprendizaje.

3.6 Insumos

e La sala de informatica adecuada con conectividad.

e Profesionales que formen a los maestros.

3.7 Localizacion de la planta

Para el proceso de implementacién de la ruta de formacion docente se dispone de
la sala de informatica de la Institucion Educativa Loma Linda, la cual cuenta con
conectividad a internet y equipos suficientes para los docentes participantes de

ambas jornadas.




3.8 Desarrollo del proyecto, logistica y recurso humano y material

El proyecto a formularse e implementarse en la Institucion educativa Loma Linda,
requiere de un capital fisico, material, humano y logistico de tal manera que se

pueda desarrollar sin obstaculos.

Los resultados obtenidos con la implementacion de la ruta formadora docente,
permiten un cumplimiento normativo ante Secretaria de Educacién y el PEI,
ademas del compromiso y responsabilidad docente en los procesos de
ensefianza-aprendizaje que desarrolla la institucién educativa al interior de las

aulas.

Adicionalmente, este proyecto con los ciclos de formacion desarrollados
adecuadamente permite optimizar los procesos de formaciéon al interior de las
aulas y replicando su aplicabilidad hacia el exterior de ellas, integrando la

comunidad en general al desarrollo continuo por medio de las TIC.

Dentro de las inclusiones de equipos, dotacion de herramientas tecnoldgicas y
demas requerimientos, se proyecta inicialmente la necesidad de mejorar las
condiciones de conectividad de la Institucidn en la sala de sistemas y la instalacion
de software especificos en los equipos de la misma para el desarrollo de los
moddulos. Se dispone actualmente de 2 computadores de escritorio en la sala de
profesores, 2 portatiles, 3 video beam, 1 teatro en casa, 1 mimio interactivo, 1

tablero interactivo y 37 computadores totalmente dotados en la sala de sistemas.

3.9 Valorizacion de las variables técnicas

La valorizacidn comprende acciones encaminadas a aprovechar las herramientas

tecnologicas existentes, como medio para aprender el uso de las mismas y



aprovecharlas de forma casi inmediata al interior de las aulas de clase,

dinamizando procesos de aprendizaje de los alumnos y los docentes.

El objetivo basico es buscar mejorar la prestacion del servicio educativo con los
mecanismos existentes para evitar su subutilizacion y ampliar el panorama de
utilizacion que se pueden dar a los mismos, con el fin de hablar con los
estudiantes el mismo lenguaje y evitar el deterioro por desuso que sufren
actualmente ciertos equipos. Por otro lado brindar a los docentes armas que le
permitan estar a la vanguardia de la informacion y el conocimiento.

3.9.1 Acciones especificas

e Definir metas de gestion por el uso y apropiacion de las herramientas al interior

de las aulas de clase

e Informar y dar a conocer las opciones de uso de las TIC dentro de la instituciéon

e Fomentar el uso de herramientas TIC al interior de las aulas de clase

e Promover la cultura tecnoldgica en la comunidad educativa

e Crear un lenguaje comun dentro de la comunidad educativa que fortalezca los

lazos de desarrollo intelectual y personal.




4. ESTUDIO FINANCIERO

4.1Presupuesto

La creacion de este presupuesto va a permitir al jefe o gerente de proyecto
especificar la capacidad maxima de gasto de dinero, ejecucion de trabajo o uso de

materiales del proyecto de formacién TIC.

PRESUPUESTO |Por hora Horas Por persona |Total
Capacitacion $ 25.000 121 horas $ 3.025.000
Red inalambrica

$ 350.000 $ 350.000
a Internet
Servicio Internet

$110.000 30 meses $ 3.300.000
UNE x Mes
Materiales
(guias,

$ 6.500 $ 188.500

cuadernos,
lapiceros)
Contrato
Gerente de $ 4.000.000 $ 4.000.000
Proyecto
TOTAL ($) $10.863.500

4.2 Fuente de financiacion

Para el desarrollo del proyecto de acuerdo al presupuesto requerido se tiene como

principal encargado a la direccion de la institucién, por medio del presupuesto




anual asignado por la Secretaria de Educacion de Itagui. No obstante se listaran

las posibles variables en las fuentes de financiacion del proyecto, estas son:

e Secretaria de Educacion Nacional

e Secretaria de Educacion de Itagui

e Municipio de Itagui

e Aporte de entidades externas por medio de donaciones (promotores
actuales COTRAFA y Cooperativa John F Kennedy)




5. ESTUDIO ADMINISTRATIVO Y LEGAL

5.1Estudio Administrativo

5.1.1 Estructura Organizacional para la Operacién

Se cuenta con la siguiente estructura funcional para la ejecucién del proyecto

RECTOR DE LA

INSTITUCION
COORDINADOR | EQUIPO PROGRAMADOR
INSTITUCION Je / >
[ DOCENTE FORMADOR ] [ LIDERES DOCENTES ]
f N
DOCENTES AMBAS
JORNADAS
f N
ALUMNOS
g y

Disefio de Médulos: Realizado por el equipo programador, teniendo en cuenta
que esta integrado por un Ingeniero de sistemas y personal de apoyo para disefiar
los moédulos acorde a las posibilidades que brinda la infraestructura de la

organizacion




Director de proyecto: Dirige y coordina las actividades programadas para el logro
de los objetivos. Asignado como el rector de la institucion, quien es el encargado
de velar por el correcto uso de los recursos presupuestales de la institucion y

aprueba la ejecucion de los proyectos en ella.

Coordinador Institucional: Este es el encargado de gestionar la disponibilidad de
los recursos, la convocatoria de los docentes, la adecuacion del cronograma del

proyecto con el cronograma institucional.

Lideres docentes: Equipo de docentes lideres de proceso que cumplen las

funciones de facilitadores dentro del proceso formador.

Docentes: Grupo de docentes de ambas jornadas que acceden a la ruta

formadores en TIC.

Alumnos: Receptores finales dentro de las aulas de clase de los beneficios
generados por el aprendizaje docente y futuros multiplicadores de conocimiento al

exterior de la institucion

Docente (s) formador (es): Persona encargada de dirigir los modulos,
especificamente se requiere ser Ingeniero de sistemas, programador, disefiador
web, entre otras; la formacion base esta determinada por el tipo de mdédulo que se

trabaje.

5.1.2 Factores que inciden en las inversiones y costos de operacion

administrativos
Los factores que pueden incidir en la inversion y costos de operacion del proyecto

formador de docentes en herramientas TIC para su aplicaciéon al interior de las

aulas, puede generarse a corto, mediano y/o a largo plazo.



Dentro del corto plazo se puede presentar que los recursos provenientes del
municipio de Itagui para la institucion y con la cual se financiaria en primera
instancia el proyecto, se retrasen y no permita realizar la inversion inicial, tal como
se concibe en el cronograma de actividades, lo cual podria generar sobrecostos y
desorganizaciéon en la estructura del proyecto, ya que los tiempos estan
supeditados al calendario escolar. De igual manera los costos administrativos
tienden a incrementarse pues las asesorias del personal técnico se afectarian al

fraccionarse las actividades igualmente ya programadas.

Otro factor que afecta desfavorablemente, especialmente en el corto plazo, es la
desmotivacion que se puede presentar por parte de la planta docente hacia el
proyecto, desencadenando unos resultados pocos satisfactorios que no permitan
que el proyecto cumpla la finalidad de capacitar a la totalidad de integrantes
generando apatia, por ende el personal del proyecto no sea tomado como

referente o multiplicador que impacte y no genere eco al interior de las aulas

Por otro lado de acuerdo al estudio de mercados se ha evidenciado la necesidad
real de los docentes hacia la aplicacidon de este tipo de conocimiento en las aulas,
lo que denota un interés general que en el corto, mediano y largo plazo

repercuten de manera positiva en el desarrollo del proyecto.

5.2 Estudio Legal

Desde la ley podemos registrar muchos actores que intervienen en el proceso
legal y que fundamentan el proyecto. A continuacion describimos desde cada uno
de los distintos contextos el aporte que las TIC pretenden para el sector educativo
se vincule y se visualice una nueva mirada prospectiva del mundo de las tic en el

campo educativo que permita reducir la brecha digital.




5.2.1 Revolucion Educativa

En el marco de la revolucion educativa establecida desde el MEN se implementa
una estrategia que comprende la dotacion de infraestructura, conectividad,
formacion docente y desarrollo de contenidos educativos. En su primera etapa
4.496 establecimientos educativos se han fortalecido con el uso de nuevas
tecnologias de la informacion y 102.696 docentes fueron capacitados en TIC,

superando a si la meta de 100.000 docentes en la actualidad.

También desde los componentes teleoldgicos institucionales, especialmente
desde la visidén y mision se busca consolidar un perfil de docente y educando
competitivo en uso y apropiacion de las TIC que se posicione en esferas laborales

sociales con grandes competencias en diferentes contextos sociales.

5.2.2 Ley 1341 del 30 de Julio de 2009

Con la que se busca darle a Colombia un marco normativo para el desarrollo del
sector de Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones como la (TIC), promueve
el acceso y uso de las TIC a través de la masificacién, garantiza la libre
competencia, el uso eficiente de la infraestructura y el espectro, y en especial,

fortalece la proteccion de los derechos de los usuarios.

El Presidente Alvaro Uribe sanciond la Ley 1341 del 30 de julio de 2009 con la que
se busca darle a Colombia un marco normativo para el desarrollo del sector de
Tecnologias de Informaciéon y Comunicaciones (TIC), promueve el acceso y uso
de las TIC a través de la masificacion, garantiza la libre competencia, el uso
eficiente de la infraestructura y el espectro, y en especial, fortalece la proteccion

de los derechos de los usuarios.




Segun el Ministerio de Comunicaciones, la nueva Ley permite a los operadores
prestar cualquier servicio que técnicamente sea viable, pone en igualdad de
condiciones a los operadores en el momento de prestar dichos servicios y hace
especial énfasis en la proteccién de los usuarios de telecomunicaciones. En
adelante los ciudadanos que tengan quejas en la prestacion de servicios de
telefonia movil, internet o telefonia fija, podran acudir a la Superintendencia de
Industria y Comercio, unica entidad encargada de resolver sus reclamaciones.

Entre el articulado de esta Ley, estacan los siguientes articulos por tener impacto

directo en el sector educativo del pais:

ARTICULO 2.- PRINCIPIOS ORIENTADORES. La investigacion, el fomento, la
promociéon y el desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones son una politica de Estado que involucra a todos los sectores y
niveles de la administracion publica y de la sociedad, para contribuir al desarrollo
educativo, cultural, econémico, social y politico e incrementar la productividad, la
competitividad, el respeto a los derechos humanos inherentes y la inclusidon social.
Las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones deben servir al interés
general y es deber del Estado promover su acceso eficiente y en igualdad de

oportunidades, a todos los habitantes del territorio nacional.

Son principios orientadores de la presente Ley:

7. El Derecho a la comunicacion, la informacion y la educacion y los servicios
basicos de las TIC: En desarrollo de los articulos 20 y 67 de la Constituciéon
Nacional el Estado propiciara a todo colombiano el derecho al acceso a las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones basicas, que permitan el
ejercicio pleno de los siguientes derechos: La libertad de expresion y de difundir su
pensamiento y opiniones, la de informar y recibir informacion veraz e imparcial, la
educacién y el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas

bienes y valores de la cultura. Adicionalmente el Estado establecera programas




para que la poblacion de los estratos desarrollara programas para que la poblacién
de los estratos menos favorecidos y la poblacion rural tengan acceso y uso a las
plataformas de comunicacién, en especial de Internet y contenidos informaticos y

de educacion integral.

ARTICULO 6.- DEFINICION DE TIC: Las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (en adelante TIC), son el conjunto de recursos, herramientas,
equipos, programas informaticos, aplicaciones, redes y medios, que permiten la
compilacién, procesamiento, almacenamiento, transmisién de informacién como:

voz, datos, texto, video e imagenes.

ARTICULO 39.- ARTICULACION DEL PLAN DE TIC: El Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones coordinara la articulacién del Plan de TIC,
con el Plan de Educacion y los demas planes sectoriales, para facilitar la
concatenacién de las acciones, eficiencia en la utilizacion de los recursos vy
avanzar hacia los mismos objetivos. Apoyara al Ministerio de Educaciéon Nacional

para:

1. Fomentar el emprendimiento en TIC, desde Ilos establecimientos
educativos, con alto contenido en innovacion.

Poner en marcha un Sistema Nacional de alfabetizacion digital.

Capacitar en TIC a docentes de todos los niveles.

Incluir la catedra de TIC en todo el sistema educativo, desde la infancia.

O &~ D

Ejercer mayor control en los cafés Internet para seguridad de los nifios.

5.2.3 Plan Nacional de TIC (PNTIC)

Liderado por el Ministerio de Comunicaciones quedoé expresado al incluirlo en el
Plan Nacional de Desarrollo 2006-2010.



http://www.eduteka.org/PlanTIC.php
http://edutecno.org/2008/02/plan_decenal/

5.2.4 Ley 527 del 18 de Agosto de 1999

Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de
datos, del comercio electrénico y de las firmas digitales, y se establecen las
entidades de certificacion que velaran por la seguridad tanto de los mensajes
enviados como de los recibidos, mediante la suscripcion de un contrato para este
servicio y que actualmente es prestado por CERTICAMARA, entidad adscrita a la

Camara de Comercio de Bogota y unica en su género en Colombia.

5.2.5 Consejo Superior de la Judicatura

El Consejo Superior de la Judicatura, institucién de la Rama del Poder Judicial,
expidié el acuerdo numero PSAA06-3334 del 2 de marzo de 2006, por el cual se
reglamenta la utilizacion de medios electrénicos e informaticos en el cumplimiento
de las funciones de la administracién de justicia, con lo cual se da un gran paso
que contribuyen enormemente con los procesos de modernizacion vy

descongestidon de este sector.

5.2.6 Cienciay Tecnologia en la Ley 115 de 1994

A continuacion se transcriben los articulos de esta Ley que hacen alguna alusion a

la Ciencia y/o la Tecnologia en la Ley General de Educacion colombiana.

ARTICULO 50. FINES DE LA EDUCACION. De conformidad con el articulo 67 de
la Constitucion Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes

fines:

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de
la cultura, el fomento de la investigacion y el estimulo a la creacién artistica en sus

diferentes manifestaciones.




9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el
avance cientifico y tecnolégico nacional, orientado con prioridad al
mejoramiento cultural y de la calidad de la vida de la poblacion, a la participacion
en la busqueda de alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y

economico del pais.

13. La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear,
investigar, adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo

del pais y le permita al educando ingresar al sector productivo.

ARTICULO 20. OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION BASICA. Son

objetivos generales de la educacion basica:

a) Propiciar una formacion general mediante el acceso, de manera critica y
creativa, al conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico y humanistico y de
sus relaciones con la vida social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al
educando para los niveles superiores del proceso educativo y para su vinculacién

con la sociedad y el trabajo;

c) Ampliar y profundizar en el razonamiento l6gico y analitico para la interpretacién

y solucidn de los problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana;

ARTICULO 22. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL
CICLO DE SECUNDARIA. Los cuatro (4) grados subsiguientes de la educacién
basica que constituyen el ciclo de secundaria, tendran como objetivos especificos

los siguientes:

c) El desarrollo de las capacidades para el razonamiento légico, mediante el
dominio de los sistemas numéricos, geométricos, métricos, l6gicos, analiticos, de

conjuntos de operaciones y relaciones, asi como para su utilizacion en la




interpretacion y solucion de los problemas de la ciencia, de la tecnologia y los

de la vida cotidiana;

g) La iniciacién en los campos mas avanzados de la tecnologia moderna y el
entrenamiento en disciplinas, procesos y técnicas que le permitan el ejercicio de

una funcioén socialmente util;

ARTICULO 23. AREAS OBLIGATORIAS Y FUNDAMENTALES. Para el logro de
los objetivos de la educacion basica se establecen areas obligatorias y
fundamentales del conocimiento y de la formacién que necesariamente se tendran
que ofrecer de acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional.

Los grupos de areas obligatorias y fundamentales que comprenderan un minimo

del 80% del plan de estudios, son los siguientes:

5.2.7 Tecnologia e informatica.

ARTICULO 32. EDUCACION MEDIA TECNICA. La educacién media técnica
prepara a los estudiantes para el desempefio laboral en uno de los sectores de la
produccion y de los servicios, y para la continuacion en la educacion superior.
Estara dirigida a la formacién calificada en especialidades tales como:
agropecuaria, comercio, finanzas, administracion, ecologia, medio ambiente,
industria, informatica, mineria, salud, recreacion, turismo, deporte y las demas que
requiera el sector productivo y de servicios. Debe incorporar, en su formacién
tedrica y practica, lo mas avanzado de la ciencia y de la técnica, para que el
estudiante esté en capacidad de adaptarse a las nuevas tecnologias y al

avance de la ciencia.

ARTICULO 148. FUNCIONES DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.
El Ministerio de Educacion Nacional, en cuanto al servicio publico educativo, tiene

las siguientes funciones:




f) Promover y estimular la investigacion educativa, cientifica y tecnolégica;

En la Ley General de Educacion se establece la elaboracion y puesta en marcha
de lo que se ha denominado Proyecto Educativo Institucional (PEI), el cual se
constituye en el faro de la accion educativa pues alli se explican las
intencionalidades, las expectativas e intereses de la comunidad educativa. El PEI
debe dar cuenta del modelo pedagogico y didactico propio de cada institucién,
pero a la vez debe guardar coherencia con las propuestas que en los ambitos

regional y nacional se plantean sobre educacion.

Se menciona el PEI porque en su construccidn las instituciones educativas
propician discusiones que involucran a toda la comunidad (docentes, alumnos,
padres de familia, directivas) para entender y asumir la transformacion institucional
que implica utilizar nuevos recursos tecnoldgicos en el aula en lo relacionado con:
el rol del docente; las innovaciones pedagdgicas en los diferentes saberes y areas
del curriculo; las respuestas a las demandas del contexto tecnolégico local,
nacional e internacional; la flexibilizacion de los procesos administrativos y la

adecuacion del modelo pedagdgico y didactico de la institucién.

Conceptualmente, la incorporacion de tecnologias en ambientes de aprendizaje

comparte planteamientos del constructivismo, en el sentido en que:

1. Se considera el conocimiento como el resultado de un proceso constructivo
que debe realizar el propio sujeto, ya que el conocimiento humano no se
adquiere acabado sino que es procesado y construido activamente por el
sujeto que conoce; de donde el verdadero aprendizaje humano es una
construcciéon de cada alumno quien logra modificar su estructura mental y

alcanzar una mayor diversidad, complejidad e integracion.




2. La actividad constructiva del sujeto no es una tarea individual sino
interpersonal, en la cual interactua con el maestro, con los compafieros, con

la comunidad local y con la cultura en la cual se desenvuelve.

3. Los sujetos poseen siempre ideas previas (preconceptos o
preconcepciones) y explicaciones previas (preteorias) a partir de las cuales
se inician los nuevos conocimientos; la construccion del conocimiento
consiste en adquirir informacién procedente del medio, a través de un
proceso en el que esta informacién interactua con la que el sujeto ya posee

y se produce una reorganizacion.

Para alcanzar estas propuestas pedagogicas se trabaja desde la perspectiva del
aprendizaje colaborativo-cooperativo, el cual se define como "una estrategia de
ensefianza, en la cual grupos pequenos, cada uno con estudiantes quienes
poseen diferentes niveles de habilidad, usan una variedad de actividades para
mejorar la comprension de un topico especifico. Cada miembro del grupo es
responsable no solamente por aprender lo ensefiado-estudiado, sino también por
ayudar y asegurar el aprendizaje de sus companeros, creando una atmosfera de
logro” (Balkcom, 1992).

En esta perspectiva se conjuga la propuesta de trabajo por proyectos con las
estrategias de trabajo colaborativo-cooperativo, lo cual permite un método de
instruccion que tiene como propésito modificar el conjunto de relaciones que se
establecen entre el profesor y su alumno y entre los alumnos mismos; una
orientacién hacia el desarrollo de una organizacion dentro de la clase y fuera de
ella, mas intencionada y planificada para el desarrollo de actividades de
aprendizaje en los alumnos; y el manejo de una responsabilidad compartida hacia
el aprendizaje, donde se trata de que los alumnos trabajen en grupo, pero no solo
en el desarrollo de la tarea encomendada sino que ademas aprendan del proceso

de aprender.




Desde el punto de vista conceptual del aprendizaje colaborativo-cooperativo, hay

algunos elementos basicos que no deben desconocerse:

1.

3.

4.

La interdependencia positiva, elemento central que facilita el trabajo en

grupo en relacién con su organizacion y funcionamiento.

La interaccion cara a cara: formas de interaccién y de intercambio verbal
entre las personas del grupo que afectan los resultados del aprendizaje y
permiten acordar metas, desarrollar roles y estimular o frenar actitudes en

los alumnos o alumnas durante el desarrollo de las tareas.

Contribucion individual, es decir, la capacidad de dominar y ejecutar la parte
del trabajo de la cual el alumno se ha responsabilizado (o lo han

responsabilizado) dentro de un grupo de aprendizaje cooperativo.

Habilidades personales y de grupo pequeio: es necesario ensefar a los
alumnos las habilidades sociales para colaborar y motivarlos a usar las

habilidades de trabajo y de relacion social que se requieren para trabajar en

grupo.

El uso de herramientas informaticas en al ambito educativo lleva a la

transformacion de:

1.

La practica docente, ya que con el apoyo de las nuevas tecnologias se
ayuda a modificar las practicas pedagdgicas, los modos de ensefiar y
acceder al conocimiento estimulando y desarrollando las capacidades de

los alumnos y alumnas.




2. La gestion administrativa, pues los docentes y directivos docentes pueden
aprovechar las tecnologias para optimizar su quehacer, haciendo mas

eficiente y profesional las tareas administrativas.

3. Los recursos de aprendizaje, desde el punto de vista pedagogico, en tanto
se potencia el desarrollo de las relaciones profesor-alumno, generan
valores colaboracion y solidaridad, se dinamiza el aula, los alumnos se
mueven en funcién de su trabajo porque el proceso de conocer involucra el
aprender; desde el punto de vista de la informatica, los participantes y su
medio escolar se van familiarizando con las telecomunicaciones la cual
amplia su vision del mundo; y desde el punto de vista del curriculo, se

produce una integracion gradual de contenidos de diferentes areas.

En la Institucion Educativa Loma Linda el Proyecto Educativo Institucional se
vincula a la propuesta del Plan Nacional de Educacién dentro del marco de las
politicas que establece el municipio frente a las TIC, abriendo los espacios
institucionales para que nuestros docentes se capaciten en el manejo y uso de las
herramientas TIC. Es el caso del proyecto entre pares, un programa nacido de la
alianza entre el ministerio de educacion nacional y Microsoft el cual permite
implementar un modelo de formacion docente en el que se integra la tecnologia
con los contenidos curriculares para que se favorezca el aprendizaje de los
alumnos, lo que permite en cierta medida, cerrar la brecha digital y acercarlos al

mundo de las nuevas tecnologias.

5.2.8 Plan de Gobierno Municipal

El siguiente cuadro presenta un paralelo entre las propuestas del Alcalde Gabriel

Jaime Cadavid Bedoya y las del Plan.




PLAN DE GOBIERNO
GABRIEL JAIME CADAVID
BEDOYA

PLAN DECENAL
2006 -2016

Temas claves en educacion

Dotacion y mantenimiento de
ayudas pedagogicas y didacticas
como laboratorios de bilinguismo,
informatica,

robotica, fisica y

quimica.

Retos para el -cuatrienio en

educacion

Modernizar las |.E. oficiales para
incrementar su eficiencia.

Integrar herramientas
Pedagodgicas, tecnoldégicas e
informaticas como alternativa de
calidad

mejoramiento de la

educativa.

Infraestructura y dotaciéon

Inclusion en el plan de desarrollo de cada

municipio certificado y de los entes
territoriales, con apoyo del sector privado,
del

dotacion de laboratorios, aulas y, en general,

presupuesto para la construccion y
un ambiente escolar que apoye los procesos
de bilinglismo, ciencia, tecnologia y uso de
las TIC.

Equidad: acceso, permanencia y calidad

Mas y mejor inversion en educacion

Inversion en ciencia, tecnologia vy
emprendimiento
Incrementar la inversion de la Nacion y los

entes territoriales con el fin de garantizar

cobertura, calidad y eficiencia de los
recursos fisicos y administrativos
sostenibles, de manera equitativa, para

mejorar la infraestructura fisica, dotacion
de
establecimientos educativos e instituciones
de

fortalecer ciencia, tecnologia, investigacion,

tecnolégica y modernizacion los

educacién  superior, destinados a

innovaciéon y emprendimiento en todos los




de

computador/alumno, pasando de

Mejorar el indice
1/41 a 1/20 con la adquisicién de

1200 nuevos computadores.

Articular las |.E. oficiales con

Instituciones Técnicas y

Universidades.

Apoyar la innovacion de las

practicas docentes

niveles y tipos de educacion, con el proposito

de construir una cultura del conocimiento.

Renovacién pedagédgica y uso de las TIC
en la educacién

Dotacion e infraestructura

Se ha facilitado el acceso a internet para
toda la poblacion colombiana, todas las
instituciones educativas tienen acceso de
calidad, los docentes y directivos cuentan
con sus computadores personales y existe
un computador disponible por cada dos
estudiantes.

Ciencia y tecnologia integradas a la
educacion

Politica publica

Garantizar la articulacion del Estado, las
universidades, el SENA y Colciencias para
fomentar el desarrollo de la educacién en
tecnologia e innovacion

ciencia, en

preescolar, basica y media.
Formacién, desarrollo profesional vy
dignificacion de los y las docentes y
directivos docentes

Formacién y promocion docente

Formar a los docentes y directivos docentes
de

departamentales,

a partir los diagndsticos regionales,

municipales e




institucionales, por areas de especializacion,
en bilinglismo, en nuevos enfoques de
evaluacion, investigacion, orientacion
profesional, uso de las TIC, necesidades
educativas especiales, etnoeducacion, saber
especifico, saber pedagdgico y estrategias
de desarrollo personal, ética y valores, en la
diversidad cultural, la formacién ciudadana,

humana e interdisciplinar.

Los temas y criterios de articulacion utilizados para la verificacion de los elementos

en el plan territorial se presentan a continuacion:

<

Renovacion pedagdgica y uso de las TIC en la educacion

Dotacion e infraestructura tecnoldgica informatica y de conectividad
Fortalecimiento de procesos pedagdgicos a través del uso y apropiacion de
las TIC

Formacién de docentes en el uso de las TIC

Investigacion y estimulo a experiencias significativas y redes colaborativas

virtuales

Las principales conclusiones respecto del analisis de la articulacion del plan

territorial de Itagui con el Plan Decenal son las siguientes:

v

v

El nivel de articulacion del Plan Territorial con el Plan Decenal de Educacion
es medio.

No obstante lo anterior, existen oportunidades de mejoramiento
especialmente en los temas Formacion, desarrollo profesional y
dignificacion de docentes y directivos docentes, Renovacién pedagdgica y

uso de las TIC y Ciencia y tecnologia integradas a la educacion.




v' Se sugiere revisar los compromisos concretos en formacion docente,
estimulos a los docentes, formacion docente en el uso de TICS, apropiacion

de TICS en los procesos pedagogicos, y en investigacion, ciencia,
tecnologia e innovacion.




6. IMPACTOS AMBIENTALES
Para poder implementar proyectos y programas tales como la ruta de formacién
docente, se deben atender estas tres perspectivas: educativa y/o pedagdgica,
sociocultural y técnica.

6.1 Identificacion y cuantificacion del impacto ambiental
Algunas clasificaciones de los impactos socio ambientales los presentan como
negativos o positivos, directos o indirectos, temporeros o permanentes, reversibles

O no.

Varios aspectos respecto a la importancia y el significado de los impactos pueden

ser considerados, por ejemplo:
e La magnitud fisica del proyecto propuesto.
e Las normas, leyes y reglamentos existentes relacionados con el manejo
responsable de la informacion, seguridad y accesibilidad a ciertos

contenidos

e La capacidad de autodepuracion o de absorcion de los ecosistemas y los

recursos naturales impactados

e Los riesgos en cuanto a seguridad de la informacion y relevancia

e Los planes y programas de capacitacion (planes de area existente)

e Los impactos econdmicos que pueden resultar del proyecto




e Las cifras de personas que probablemente seran afectadas y sus intereses.

6.2 Impactos sobre el medio ambiente natural

El uso de las herramientas tecnolégicas puede ser considerado inofensivo por la
mayoria de usuarios, no obstante se desconoce el consumo energético de esta,
los niveles de ruido que general, el aumento de temperatura, la necesidad de
instalacion de aires para mantener ambientes regulados en temperatura, entre
otros. Todos estos factores adicionales a los desperdicios tecnoldgicos que se
generar afio tras afio modifican las caracteristicas del entorno, impactando tanto

positiva como negativamente los ambientes circundantes.

6.3 Plan de manejo ambiental

El plan de manejo ambiental para el proyecto de formacion docente en TIC, parte
de la base de la consecucion de los medios aptos que apliquen a las necesidades
de la Institucién, procurando disminuir los impactos nocivos, disminuyendo los
niveles de ruido, eliminando los agentes obsoletos que generen contaminacion

visual, auditiva, entre otros.




7. ANALISIS CUALITATIVO DEL RIESGO

El trabajo tiene por objeto realizar un analisis cualitativo de los riesgos asociados
al proyecto que se ha venido trabajando desde la etapa de formulacién de
proyectos el cual consiste en “formacion de docentes de la Institucién Educativa
Loma Linda en el uso de herramientas tecnoldgicas para su aplicacion en el aula

de clase”.

7.1 Identificacion de riesgos

7.1.1 Revision de documentos
La revisidon de documentos se realizé recopilando todas las normas legales de
caracter municipal, departamental, nacional e inclusive internacional aplicables al
tema del proyecto, para identificar posibles riesgos a los que se pueda ver
expuesto el proyecto.

7.1.2 Técnicas de recopilacion de informacion
Se realizo una lluvia de ideas entre los integrantes del equipo tomando como
referencia nuestra experiencia y formacion profesional, como somos un grupo
interdisciplinario salieron ideas de diversas indoles lo que enriquecid de manera

significativa el trabajo.

El siguiente es el listado de los posibles riesgos identificados con esta metodologia




LISTA DE RIESGOS

Aumento del conocimiento y adelanto a los requerimientos del entorno

Escuelas competidoras en busqueda de la permanente actualizacion y

desarrollo

Deficiencias en la Creacion de un lenguaje técnico unificado

Insuficiente Promocién de la investigacion

Ausencia de espacios de encuentro para el aprendizaje

Disminucion de la inversion

Falta de motivacion y formacién del profesorado

Deficiente integracion de TIC en planes de area

Tipo de planta fisica y equipo requerido.

Financiacion de los equipos

Obsolescencia de los equipos

Insuficiencia de efectivo requerido para el proyecto.

7.1.3 Clasificacion General de los Riesgos
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Aumento del conocimiento y adelanto a los
X
requerimientos del entorno
Escuelas competidoras en busqueda de la
X
permanente actualizacion y desarrollo
Deficiencias en la Creacion de un lenguaje técnico
X
unificado
Insuficiente Promocion de la investigacion X
Ausencia de espacios de encuentro para el X




aprendizaje
Disminucion de la inversion X
Falta de motivacion y formacién del profesorado X
Deficiente integracion de TIC en planes de area X
Tipo de planta fisica y equipo requerido. X
Financiacion de los equipos
Obsolescencia de los equipos X
Insuficiencia de efectivo requerido para el proyecto. X
7.1.4 Matriz de Calificaciéon de Riesgos (Probabilidad)
Calificacion Cualitativa
Probabilidad Muy bajo Bajo Moderado Alto Muy alto
(posibilidad)
Calificacion 0.05 0.1 0.3 0.5 080
Cuantitativa mas
7.1.5 Matriz de Evaluacion de Probabilidad e Impacto
Categoria
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Aumento del conocimiento vy
1 | adelanto a los requerimientos | x 0.3 | 500.000 150.000
del entorno
2 | Escuelas competidoras en X 0.3 | 3.025.000 907.500




busqueda de la permanente
actualizacion y desarrollo
Deficiencias en la Creacién de

3 o B X 0.5 | 3.025.000 | 1.512.500
un lenguaje técnico unificado
Insuficiente Promocion de la

4 ) ) . X 0.8 | 1.000.000 800.000
investigacion
Ausencia de espacios de

5 o X 0.8 | 3.025.000 2.420.000
encuentro para el aprendizaje

6 | Disminucién de la inversion x | 0.8 | 7.838.500 6.270.800
Falta de  motivacion vy

7 . X 0.8 | 3.025.000 2.420.000
formacion del profesorado
Deficiente integracion de TIC

8 i X 0.8 | 3.300.000 | 2.640.000
en planes de area
Tipo de planta fisica y equipo

9 ) X 0.8 | 7.838.500 6.270.800
requerido.

10 | Financiacioén de los equipos X 0.5 | 3.650.000 1.825.000

11 | Obsolescencia de los equipos X 0.8 | 3.650.000 2.920.000
Insuficiencia de efectivo

12 ) x | 0.8 | 10.863.500 8.690.800
requerido para el proyecto.

7.1.6 Priorizacion de Riesgos
PRIORIZACION DE RIESGOS

12 | Insuficiencia de efectivo requerido para el proyecto. 8.690.800 1

6 Disminucion de la inversion 6.270.800 2

9 Tipo de planta fisica y equipo requerido. 6.270.800 3

11 Obsolescencia de los equipos 2.920.000 4

8 Deficiente integracién de TIC en planes de area 2.640.000 5




7 Falta de motivacion y formacién del profesorado 2.420.000 6

5 Ausencia de espacios de encuentro para el aprendizaje 2.420.000 7

10 | Financiacion de los equipos 1.825.000 8
Deficiencias en la Creacién de un lenguaje técnico

3 ' 1.512.500 9
unificado

Escuelas competidoras en busqueda de la permanente
2 o 907.500 10
actualizacion y desarrollo

4 Insuficiente Promocion de la investigacion 800.000 11

Aumento del conocimiento y adelanto a los
1 o 150.000 12
requerimientos del entorno

7.1.7 Planificacién y Control de Riesgos

Evitar
) Transferir
N° Riesgo Respuestas .
Mitigar
Aceptar
e Solicitar al municipio aumento
justificado de los recursos
Insuficiencia de efectivo institucionales anuales
12 requerido para el e Busqueda de patrocinio de la Evitar
proyecto. empresa externa (cooperativas)
para la implantacion del
programa
e Adecuacion o reajuste del
o presupuesto y consecucion de
Disminucion de la _ .
6 . . recursos a bajo costo Evitar
inversion . B
¢ Reasignacion de personal
capacitador utilizando los




saberes de la planta docente

existente

Tipo de planta fisica y

Readecuacién locativa
Actualizacién de materiales y

equipos

9 . _ Mitigar
equipo requerido. Aprovechamiento de espacios
disponibles en jornadas
contrarias
Actualizacién de software
Cambio de equipos
Obsolescencia de los Alianzas con entidades .
11 _ Evitar
equipos estratégicas que nos faciliten
los medios para la elaboracion
del proyecto
Modificacién de planes de area
Deficiente integracion de Actualizacion de planes de area .
8 ] Mitigar
TIC en planes de area Integracion paulatina de
cambios durante el proceso
Desarrollo de actividades
motivacionales
Falta de motivacion y .
N Cambio de planta docente L
7 formacion del Mitigar
requerida
profesorado
Trabajo con personal
interesado
Apertura de espacios
Ausencia de espacios de alternativos por fuera de la
5 encuentro para el institucion Mitigar

aprendizaje

Canje de tiempo adicional con

el personal docente por fuera




de las jornadas laborales

10

Financiacion de los

equipos

Consecucion de recursos
alternativos por medio de
préstamos bancarios,
cooperativas, ONG, entre otras
entidades de caracter publico o
privado que suplan la
necesidad puntual

Cambio de proveedor de
servicios que me permita

acceder a la financiacion

Mitigar

Deficiencias en la
Creacién de un lenguaje

técnico unificado

Cambios en la modalidad de
aprendizaje

Modificacion de los estandares
de comunicacion

Integracién de parametros
institucionales hacia el enfoque

de un solo lenguaje

Evitar




8. ESTUDIO DE ASPECTOS COMUNITARIOS DEL PROYECTO

Es notorio el impacto de las Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
en todos los ambitos de la sociedad actual, la educacién no escapa de esta
realidad. En lo que debemos estar claros es que las TIC no son un fin en si
mismo, sino el medio para lograr el desarrollo de un nuevo modelo de comunidad
educativa que debe ser abierto y dinamico, donde el docente tiene una importante
funcién investigativa, los alumnos son participativos y trabajan bajo el enfoque
colaborativo, y el curriculo puede ser integrado facilmente. Actualmente en
Colombia, este nuevo modelo de comunidad educativa estéd naciendo gracias al
aporte y las exigencias de la Secretaria de Educacion y la participacion activa de
las instituciones en la actualizacién tecnoldgica, que tienen como mision de
incorporar las TIC en el proceso educativo para contribuir a la formacién integral

del individuo.

Para el caso particular de la |.E. Loma Linda, se cuenta desde hace unos dos anos
con una creciente dotacion tecnoldgica al interior de la institucion, no obstante
algunos de estos recursos se han visto subutilizados gracias al desconocimiento
de los docentes y directivos de sus capacidades reales en la aplicacion al interior
de las aulas, generando en la comunidad educativa en general una brecha
generacional ligada al uso de los elementos tecnoldgicos por parte de los

alumnos, mas no por los docentes.

En cuanto a la comunidad en general involucrada directa o indirectamente con
Loma Linda se evidencia la necesidad de acceder a nuevos medios de adquisicion
dl conocimiento que permita a todos los miembros de ésta permanecer
actualizados a la par de las grandes potencias mundiales y catapultar el proceso

educativo a instancias no imaginables




8.1 Participacion de la comunidad educativa en las diferentes etapas del

proyecto

El proyecto esta concebido con el fin de capacitar a los docentes en TIC para
aplicar dentro de las aulas de clase con el fin de mejorar los procesos educativos y
agilizar de manera correcta el uso de ésta al exterior de las aulas. Por tanto desde
el area administrativa, hasta la planta docente se ve directamente involucrada en
el proceso, desde su implementacion, supliendo las necesidades de los docentes,
hasta la planeacion y control por parte de directivos docentes en la consecucion

de recursos y apertura de espacios de formacién en TIC.

Sin embargo es de anotar que no solo ellos son los participantes de dicha
propuesta, ya que quienes en el largo plazo disfrutan y evaluan el proceso son los
estudiantes, quienes reciben los beneficios finales de la implementacion del
proyecto y quienes en definitiva seran los multiplicadores o replicadores de

conocimiento hacia el exterior en la comunidad circundante.

8.2 Participacion de la comunidad en las veedurias

En la actualidad existe un equipo auditor de inversiones y proyectos al interior de
la institucidn, hacen parte de esta veeduria el consejo directivo de la institucion
educativa conformado por: la rectora, un representante de los docentes, un
representante de padres de familia, un representante de estudiantes y un

representante del sector productivo.

Son un mecanismo democratico de representacidon que le permite a los
ciudadanos o a las diferentes organizaciones comunitarias, ejercer vigilancia sobre
la gestion publica, respecto a las autoridades administrativas, politicas, judiciales,

electorales, legislativas y 6rganos de control, asi como de las entidades publicas o




privadas, organizaciones no gubernamentales de caracter nacional o internacional
que operen en el pais, encargadas de la ejecucién de un programa, proyecto,
contrato o de la prestacidén de un servicio publico. En el caso de la institucion, esta
conformado un grupo de veeduria ciudadana, con el fin de ejercer mecanismos de
comunicacion, informacion, coordinacion y colaboracion permitiendo el
establecimiento de acuerdos sobre procedimientos y parametros de accion,
coordinacion de actividades y aprovechamiento de experiencias en su actividad y
funcionamiento, procurando la formacion de una red con miras a fortalecer a la
sociedad escolar y potenciar la capacidad de control y fiscalizacién de los

recursos provenientes del presupuesto de la institucion.

8.3 Aportes de la comunidad

Dentro del marco del proyecto formador se propende a la capacitacion de todos
los individuos involucrados directa o indirectamente en el proceso, al capacitar
docentes que faciliten los procesos educativos, se accede a una comunidad
educativa dinamica, actualizada, con proyeccién a futuro que accede facilmente a

la informacion.

Por otro lado unos estudiantes con autonomia para el desarrollo de informacién,
aulas dinamizadas, metodologias aplicadas al conocimiento especifico,
comunidades aun mas educadas, con la capacidad de adquirir de primera mano
TIC son el pilar fundamental de una sociedad en aras del crecimiento econémico y
social. Cuando todos estos factores se conjugan al interior de la institucion, de la
misma forma, hacia el exterior se ve el reflejo de dicho proceso, aumentando el
numero de personas en la comunidad con capacidad de manipular las TIC para el

beneficio comun y el desarrollo continuo.




9. IMPACTOS ECONOMICOS Y SOCIALES DEL PROYECTO

9.1 Determinacién de impactos positivos del proyecto

Cuando se quiere lograr introducir con éxito cambios culturales dentro de un
gremio, en ocasiones tan reacio, tan exigente como el del magisterio, se exige
modificar conductas, crear nuevos habitos, romper paradigmas y para ello, una de
las herramientas mas efectivas es la capacitacion o formacién. En nuestro caso,
los docentes estan dispuestos a cambiar, a formarse en nuevas estrategias,
didacticas que incorporan el uso de las TIC dentro del aula, segun los sondeos
hechos durante el desarrollo de este proyecto y ese es el principal impacto positivo
del proyecto, el deseo de mejoracion académica, de pulir el perfil profesional del

docente.

La esencia de este proyecto es producir una nueva forma de relacién de trabajo
dentro del aula, la cual llega donde su ultimo protagonista, quien ve de una forma
diferente la aprehension del conocimiento, el estudiante. Sin duda, el integrar las
tecnologias de la informacion y la comunicacion es una nueva mirada al desarrollo
de las clases que seguramente facilitara el acceso a la informacién y le dara un

mayor dinamismo al desarrollo de las clases.

9.2 Determinacién de impactos negativos del proyecto

Teniendo en cuenta todas las posibilidades que se pueden presentar, en la
aplicacién del proyecto, bien sea en una poblacion como la instituciéon educativa
loma linda o en otra del municipio de lItagui, donde el colectivo de docentes
pueden dificultar las acciones de cambio que se proponen, ante lo cual, se pueden

dar factores como:




¢ Diferencia de valores o percepciones sobre la efectividad del método nuevo.

e Resistencia al cambio.

e Falta de confianza en el capacitador como agente de cambio.

e Desmotivaciéon del colectivo por desconfiar en la posible solucion de

problemas por la via de la capacitacion.

e Vision negativa y poca aceptacion debido fracaso de procesos anteriores al

no haber continuidad ni seguimiento de las capacitaciones.

e Desinterés.

e Planificacion de actividades de capacitacion en horarios inoportunos y

lugares inadecuados.

Ahora bien, como consecuencia directa y negativa del proyecto no se vislumbra
algo que sea una amenaza o que perjudique a algunos de los actores, ya sean

directos o externos.

9.3 Transferencias ocasionadas por el proyecto

Como dice Cicerén, “no basta adquirir sabiduria, es necesario también usarla”.

Hoy por hoy estamos en la transicion de la era de la sociedad de la informacion a

la del conocimiento, que esta siendo gestionada a través de lo que denominamos

las TIC, las tecnologias de la informacioén y las comunicaciones. Y como objetivo

principal es llegar a establecerse en la sociedad del conocimiento, es preciso




saber que el activo fundamental es el saber, que no se compra a la vuelta de la
esquina, pero que si se puede gestionar, lo que supone llevar a cabo acciones
para crearlo, conservarlo, aumentarlo y difundirlo. Todo esto apunta a un modelo
de transferencia social, donde se transmite un saber a un colectivo de docentes
interesados en integrar las TIC dentro del aula de clase, y a su vez, redundar en la

forma de realizar los procesos de ensefianza — aprendizaje con los estudiantes.




10. RESUMEN DEL PROYECTO

Desde 2003 se han adelantado distintas acciones en el ambito escolar y se han
disefiado recursos y estrategias de apoyo pedagogico que facilitan los procesos
de ensefanza-aprendizaje; especificamente, se han desarrollado metodologias
que permiten aumentar la oferta de educacién virtual en las instituciones del

municipio de Itagui.

Uno de los programas bandera del MEN es el de la Revolucion Educativa que
reconoce la importancia de contar con un cuerpo docente altamente calificado, con
mas y mejores oportunidades de formacion y condiciones de vida satisfactoria y

suficientes para retener a los docentes profesionales.

Son muchas las maneras como la Revolucién Educativa ha venido fortaleciendo el
trabajo de los docentes. Ha definido e impulsado las prioridades de formacion en
servicio que buscan un maestro competitivo en un entorno global. Para ello ha
propuesto el uso eficiente de las tecnologias de la informacion y la comunicacion a
través de cursos formativos que el MEN ha venido desarrollando desde el afo
2003 siendo ellos: A que te cojo raton, aula virtual en proyectos colaborativos,
Brigadas tecnoldgicas, Compartel, Computadores para educar, Curso virtual wiki,
Entre pares, uso pedagodgico de medios audiovisuales, Intel para educar,

tematicas.

En la institucion educativa Loma Linda no existe un Plan de capacitacion en
cuanto al manejo de las herramientas TIC dentro del aula y las recibidas por el
personal docente han sido por invitacion de la secretaria de educacion de ltagui, a
las cuales asiste en promedio, una o dos personas de un total de 30 profesores.

Ademas, estas capacitaciones no tienen continuidad, hilaridad ni se hace




seguimiento post-formacién y se queda en el aire, sin hacer una evaluaciéon del

impacto.

Se desea implementar en la institucion educativa, como colegio piloto, una ruta de
formacion docente en el uso de herramientas tic para su aplicacion dentro de los
procesos de ensefianza — aprendizaje. La idea es que la secretaria de educacién
se apropie del proyecto y se aplique en todas las instituciones publicas del

municipio.

Con este proyecto se pretende la formacion de docentes de la institucion
educativa Loma Linda en el uso de las TIC, determinando en primera instancia la
ruta de formacion docente, para posteriormente, en dos fases, planificar el
proyecto en si. La primera de ellas comprende el nivel de conocimiento y
acercamiento a las TIC (diagnostico) y la sensibilizacién frente a las ventajas de
implementar el programa en la institucién, la cual llevara 15 dias. La segunda fase
que abarca la capacitacion y apropiacion en el manejo de las TIC y la

implementacién de las practicas educativas dentro del aula.

10.1 Resumen metodolégico

En la Institucion Educativa Loma Linda actualmente no existe una ruta de
formacion de docentes para el uso de herramientas tecnoldgicas aplicadas en el
aula de clase, como consecuencia de la carencia de programas de capacitacion
en estos temas y politicas institucionales de motivacion y desarrollo docente, que
permitan superar las barreras tecnologicas creadas por la brecha generacional, la
apatia de algunos docentes y el desinterés de la comunidad educativa frente a los
procesos de participacion y transformacién de habitos culturales relacionados con
el mismo, se suma la escases de insumos para su ejecucion por los bajos niveles

de presupuesto institucional.




Dadas estas y muchas otras caracteristicas se implementara una ruta formadora
docente en TIC, desarrollando acciones que permitan formar, actualizar,
interiorizar y acelerar el uso y aprovechamiento de las herramientas tecnoldgicas
en el interior de las aulas de clase, dinamizando el proceso formador de los

estudiantes.

La metodologia a implementar recopilara toda la informacion relacionada con el
uso y manejo de las herramientas TIC en el Municipio de Itagui y los proyectos
relacionados con el tema, recientemente desarrollados en la institucién y el

departamento.

La propuesta formadora consiste en la realizacion de médulos de capacitacion
docente, realizados al interior de la institucion con la planta de educadores y
directivos de la misma, con el fin de capacitar en Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion (TIC) y asi promover la actualizacion tecnolégica al interior de las
aulas; se pretende lograr un desarrollo dinamico de las practicas pedagogicas en
la institucion, una comunidad proactiva, independiente, actualizada y conocedora
de la importancia del desarrollo de procesos tecnoldgicos que intervienen en el

manejo adecuado y oportuno de la informacion.

10.2 Viabilidad de mercado

El estudio de mercados realizé una encuesta que reflejé las condiciones actuales
de uso y manejo de las herramientas TIC, por parte de los docentes en la
institucion educativa Loma Linda del municipio de ltagui. La poblacion encuestada
revela la necesidad de desarrollar conocimientos en estas areas de la Informacion
y la comunicacién, como una oportunidad para mejorar las condiciones

tecnologicas y dinamizadas de la pedagogia al interior del aula de clase y la




facilidad de desarrollo autébnomo de conocimiento para toda la comunidad
educativa involucrada. Impacto de connotaciones positivas en el proceso
formador, ademas de la utilizacion real y potencializada de los equipos vy
programas existentes que en la actualidad se encuentran subutilizados; ademas
de implementarse técnicamente, de tal manera que sus recursos intelectuales y
tecnoldgicos exitosos pretendiendo replicar asi a otras instituciones educativas de
Itagui las cuales en la misma medida presentan falencias en estas areas y deben

dar cumplimiento a los requerimientos de la actual legislacion.

El proyecto es viable porque responde a una necesidad real en la totalidad de los
docentes y directivos (en mayor o menor medida) que no ha sido atendida
correcta y permanentemente por la direccion, adicionalmente puede mejorar el
desarrollo de la labor educativa y el progreso en el uso y manipulacién de la
informacion en la actualidad, a la par de las grandes potencias mundiales lideres

en el tema.

10.3 Viabilidad Técnica

El proyecto de formacién en TIC aplicadas a la educacién para uso en el aula de
clase presenta viabilidad técnica, se evidencia que no existen limitantes de tipo
operacional para desarrollarlo, se dan las condiciones locativas, logisticas, de
recursos humanos, operativos y financieros para aplicar y acatar la metodologia
seleccionada en la formulacién y elaboracion de los médulos. A partir de estos
lineamientos, se usa la informacion arrojada por la encuesta inicial del estudio de
mercados la cual es el punto de partida para el diagndstico inicial de las
caracteristicas del conocimiento por parte de los docente, de manera que permita
engranar toda una estructura no solo técnica sino también financiera,
administrativa y social que encamine a resultados concretos en la institucion en el

proceso formador en TIC.




10.4 Viabilidad Administrativa y Legal

De acuerdo a la normatividad tanto nacional como local, La Ruta Formadores
Docente en TIC busca satisfacer y acatar los lineamientos estipulados legalmente.
Siendo un proceso de capacitacion multimodal los recursos se han concebido de
una manera racional desde el punto de vista administrativo respetando el
presupuesto anual de la institucién, aprovechando en sus inicios los multiples
recursos ya existentes. No obstante, es necesario realizar una inversion financiera
en el mediano plazo, y una inversién de tiempo y esfuerzo del recurso humano en
el corto plazo que se refleje en esfuerzos mancomunados de todo tipo, para asi
crear una cultura organizacional acorde a las necesidades de desarrollo

tecnoldgico.

10.5 Evaluacion Financiera, Econémica y Social

Esta se plantea desde la relacién de inversion, se formula como tal ya que genera
valor desde el conocimiento y la mejora de los procesos y el desarrollo en el
mediano y largo plazo de una comunidad educativa mas avanzada. La mayor
inversion se tendria en el mediano plazo para la consecucién y mejora de los
equipos tecnoldgicos de manera que no se vea afectado drasticamente el
supuesto institucional ya que es de caracter limitado. Sin embargo cabe anotar
que es viable su gestion desde entidades externas por medio de patrocinios,
donaciones y/o recursos adicionales destinados por la secretaria de educacion de

Itagui.

10.6 Cronograma




Desde el 12 de septiembre de 2009 hasta el 30 de julio de 2010 se desarrollara la
primera etapa del proyecto que sera la formulacion, planeacién y desarrollo de
estudios para viabilidad del proyecto. Luego en el segundo semestre gestionar la
implementacion del proyecto, ya sea por parte de la institucién educativa o de la
secretaria de educacion. La idea es comenzar desde el 1° de febrero de 2011
hasta el 2 diciembre de 2012 con la ejecucion, que consiste en el desarrollo de los

mddulos, con los siguientes componentes y actividades:

MODULO FECHA HORAS TOTAL
Medios 1° de febrero de 2011 | 20 horas
Multimediales HASTA abril 31 de | presenciales 26
2011
6 horas virtuales
videoconferencia 1° de mayo de 2011 |14 horas
HASTA julio 30 de | presenciales 18
2011
4 horas virtuales
herramientas para | 1° de septiembre de | 25 horas
trabajo 2011 HASTA | presenciales 33
colaborativo noviembre 30 de 2011
8 horas virtuales
mapas mentales 1° de febrero de 2012 | 20 horas
HASTA mayo 30 de | presenciales 26
2012
6 horas virtuales
comunidades 1° de julio de 2012 |14 Horas
virtuales HASTA septiembre 30 | presenciales 18
de 2012
4 horas virtuales
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12.Anexos

ANEXO 1

MEDICION DEL NIVEL DE FORMACION DE LOS DOCENTES FRENTE A LAS TIC

INSTITUCION EDUCATIVA LOMA LINDA

Jornada MANANA: TARDE:

Esta encuesta estd disefiada para medir el nivel de formacidn que tiene usted frente a la

apropiacién, manejo y aplicacién de las herramientas TIC tanto a manera personal como

profesional dentro del aula de clase. Por favor responda con X.

AN

o~

FORMACION DESDE EL MINISTERIO DE EDUCACION

¢Ha recibido usted formacion sobre el programa A QUE TE COJO RATON? SI_ NO ____
¢Ha recibido usted formacion sobre el programa INTEL PARA EDUCAR?  SI_ NO___
¢éHa recibido usted formacion sobre el programa MICROMUNDOS? SI__ NO___
¢éHa recibido usted formacion sobre el programa ROBOTICA? SI___ NO___
¢éHa recibido usted formacion sobre el programa ENTRE PARES? SI__ NO___
¢Ha recibido usted formacion sobre el programa COMPUTADORES PARA EDUCAR? SI___ NO
¢Ha recibido usted formacion sobre el programa COMPARTEL? SI___ NO___
¢Ha recibido usted formacion sobre el programa AULA VIRTUAL? SI___ NO___
¢Ha recibido usted formacion sobre el programa TEMATICAS? SI___ NO___

ESTADO ACTUAL DE APROPIACION Y APLICACION DE LAS TIC

Indique de 0 a 5, siendo 0=NULO, 1=BAJO, 2=MEDIO-BAJO, 3=MEDIO, 4=MEDIO-ALTO y 5=ALTO el
nivel de conocimiento y uso de las siguientes herramientas:

10.
11.
12.
13.

Sistema Operativo Windows
Microsoft Word

Microsoft Excel

Microsoft Power Point




14. Microsoft Access 0 1 2 3 4 5

15. Correo Electrénico o__ 1__ 2__ 3__ 4__ 5
16. Internet o__ 1__ 2___ 3__ 4__ 5
17. Herramientas de apoyo a la comunicacion:
a. Skype o 1__ 2___ 3__ 4 ___ 5
b. MSN o1 2__ 3 4 _ 5
c. Gtalk o 1__ 2___ 3__ 4 __ 5
18. Herramientas de mapas mentales:
a. CmapTools o 1__ 2__ 3__ 4__ 5
b. Inspiration o 1__ 2___ 3__ 4 __ 5
19. Herramientas de trabajo colaborativo:
a. Google Docs o 1__ 2___ 3__ 4__ 5
b. Wikipedia o 1__ 2___ 3__ 4__ 5
c.  Wetpaint o 1__  2___ 3__ 4__ 5
d. Blogger o 1__ 2___ 3__ 4__ 5
20. Portales Educativos y Recursos en Internet:
a. Colombiaaprende.com o__ 1 2__3___ 4 ___ 5
b. Colegiosvirtuales.com o__1__2___ 3 4 5
c. Telar.org o__ 1__2__ 3__ 4__ 5__
d. Tareasya.com o__1__ 2___ 3 4 5
e. Educateca.com o__1__2___ 3 4 5
f. Eduteka.org o__ 1__2__ 3__ 4__ 5__
g. Elsabio.com o_ 1 2_  3_  4_ 5
21. Herramientas de recursos multimediales:
a. Slideshare o 1__2__ 3 4 5 _
b. Scribd o 1__2___ 3 4 5 _
c. Flickr o__ 1__2___ 3 4 5 _
d. Picnik o 1__2___ 3 4 5 _
e. Youtube o 1__2___ 3 4 5 _
f. TeacherTube o 1__2___ 3 4 5 _
g. Ustream o__ 1 2_  3__  4_ 5
22. Herramientas para comunidad que apoyan la actividad social y la gestidn de informacion:
a. Google Groups o 1__ 23 4 5 _
b. Facebook o 1__ 23 4 5 _
c. Twitter o 1__ 2___ 3 4 5
d. Digg o 1 2 3 4 5
23. Ha recibido usted una capacitaciéon o un curso independiente, diferente a los mencionados en las
preguntas anteriores? Sl NO__ Cual?
24. iPosee computador de escritorio? Sl___ NO___
25. ¢Posee computador portatil? Sl NO___

GRACIAS POR RESPONDER ESTAS PREGUNTAS. DE SU COLABORACION Y HONESTIDAD DEPENDE
EL FUTURO DEL PROYECTO RUTA DE FORMACION DOCENTE QUE SE IMPLEMENTE PARA EL ANO
2010.




